ESPACE SANTE DOLE NORD JURA

Association déclarée au Journal Officiel n°® 45 du 11 novembre 2006

PROCES VERBAL

ASSEMBLEE GENERALE
JEUDI 8 JUIN 2023 A 18 H 15

Membres titulaires et suppléants du CA présents :

N. CHAVANELLE (Membre individuel) ; P. CHAZERAND (Membre individuel); D. ANGONIN
(Membre qualifi€é) ; J.GRUET (Membre qualifi€) ; A.CANOVAS (L'ART DU VECU) ; Y. LAZZARINI
(Membre individuel, président); S. VASSEUR (APF France Handicap); H. GUYET (Membre
individuel, vice-président) ; C.SEARA (FAVEC) ; J.GRUET (Harmoni'gram) ; J.SEGUIN (Solimut M
de F) ; S.CARDINAL (REPPOP) ; G.BRAY (Membre individuel) ; S.CABASSY (Membre individuel) ;
C.PREVITALI (ASEPT trésorier) ; H.COLINET (COMET) ; C.JACOB (Membre Individuel, trésorier
adjoint) ; M. COLSON (ABRAPA, secrétaire) ; J.GENTY (REMUE-RELAX, secrétaire adjoint) ; E.
MOLLET (Membre qualifié)

Membres du CA excusés et représenteés :
M. BUSSIERE (AFD 39) ; M. BRIGNOT (Maison sport santé sociale du grand Dole) ; S. LEHMANN
(Enfance épilepsie) ; G. CHAFFANGE (CH Pasteur)

Salariés présents: |PLE; C.LAINE; F.GAILLARD; N.AOUN; J.ZONCA; S.REFFAY;
.GHANAMI ; Z.BIARD

Personnes présentes :

Partenaires : A.M.PEGUILLET (Femmes debout); M.F. PADOY (AAPICS); L.POUHIN
(Dépendances 21); S.CISLAGHI (APF France Handicap); F.WATTEZ (AG2R la mondiale) ;
L.MATA (référent commune de Baverans) ; A.BERTIN MOUROT (Traces de vies) ; C.BACHUT
(Elu, référent commune de st Aubin); M.LAITHIER (Dépendance 21); A.GAILLARD, C.BAUD
(Autrepart 39) ; M.A.MINOT (France Alzheimer) ; M.GUY (AFTC BFC) ; S.CALINON (Conseillere
départementale d'Authume et référente)

J.P. CUINET (Ville de Dole)
J. MANGIN (animatrice CLS)

Intervenants : M.A. WEBER (Harmoni'gram) ; N. BRAY (Ecriture) ; G. HEIM (Randonnée
PSLAGE39) ; B. LANGUILLE (Art Thérapie pour tous) ; C.LESTRADET (Harmoni'gram / ESOP /
Nutrition)

Adhérents : G. BENETRUY ; M. BEUCLER ; L. BLANCHET ; M.T. BON ; B. BOUILLOD ; D.
BOUTTIER ; P. BREHAUT ; M. BRESSON ; M.C. CAVAGNA ; M. BORNIER ; M.J. PERIARD ; M.
PEREIRA ; C. MILLION ; A. MAGNIN ; M.E. DOLARD ; N. COUSIN ; J.M COUSIN ; M. COUR ; M.
ROLLE; C. ROUSSET,; J. SCHAEGIS; P. SERVINI; W. TEMIME; D. VUILLEMIN; M.
WOILLARD ; F. ZILIO; Y. SALIMATA; K. THIVANT ; M.L. VANDROUX ; F. VAUCHEY ; F.
VERNOTTE ; M. CORNIER ; B.BOURGEOIS ; N.ATHIER ; P.BRUNET ; J.BARRET ; N.CARISEY ;
C.MARTIN; C.CLAUDET; S.MICHAUD; A.TOBAIY; JMANGIN; M.C.PORCHERIE;
M.SCHMIDT ; F.VAUCHEY ; FVERNOTTE ; M.VERNE ; J.RIGAUD ; O.SAUGIER ; L.VIONNET ;
A.RECONNEILLE ; J.L.TREUVEY ; E.SILVA; E.DROZ-VINCENT ; E.VOUTSIWAS ;
A.DAUBIGNEY ; S.DEVAUD; C.KOLESNIKOFF; B.ECARNOT; M.C.CRETIN; M.DEBIEN;
E.MIGNOT ; F.JACQUOT ; S.GRISON; C.GABET; M.GALLON; C.GENELOT,; M.GUYON,;
M.MENETRIER; J.GRUEY,; D.GROS; C.MARTIN; M.MARCONDETTI; C.LAZZARINI,
G.FARAH ; A GROSJEAN ; F.LERAT ; N.MACCHIONI ; G.LORIZON ; J.MILLET
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Commissaire aux comptes et comptable: A. BERGNEL (cabinet comptable RFC); E.
TEYSSIEUX (comptable)

Personnes invitées : F. ZUREK ; E. PLE ; C. DEJEUX

Participant non adhérent : M.GUILLAUME

Partenaires excuseés :

Mme. CHALANDARD (Cheffe de service PMI); Mme. CRETIN-METENAZ (Vice-présidente du
conseil départemental de I'enfance) ; L. JARROT-MERMET (Conseillere municipale Dole groupe
vert) ; C. VIVERGE (ANTIGONE) ; C. DECOMBARD (Dépendance 21) ; C. DONNET (Traces de
vies) ; C. GROUILLON (Réseau sports santé) ; F. MAUPOIL (Conseillere départementale) ; C.
JACQUIN (Commune Audelange) ; C. BARDOUX (Commune de Biarne) ; J.P. GAGNOUX (Maire
de Dole); A. CLAIROTTE (France Alzheimer); Francois VUILLEMIN (ONCODOUBS); S
LAROCHE (Coop agir)

Intervenants excuses :

S. BAZIN (Basse vision); M.P. BONIN (Pause et bien-étre); C. FEVELAT (Vie libre); C.A.
FOURNIER (rando, Pslage39); C. JEANNIN (Basse vision) ; C. RANDAZZO (Basse vision) ; D.
BAGNARD (Unafam et intervenante)

Personnes excusées :

M.E. BEDIOT ; B. BELNEZ ; M. BESSON ; J.C. BESSON ; L. BETTINELLI ; M.J. BETINELLI ; E.
BRENOT ; C. BUCHER; J.L. CABUT ; M. CARRE ; C. CARRE ; N. CHAUVIN ; L. CHENEL ; C.
DEBRAND ; E. DELANOE ; C. DELAY ; L. MESY-SOMBSTH ; C. DEPRECQ ; C. GUILLEY ; C.
GUINE; M.J. GUYOTY; L. HENN; B. HYVERT ;S. LAIBE; M. LAVRUT; J. MAGRIN; S.
MAGRIN ; N. MAURICE ; J.L. MIGNOT; M.A. MONNIER ; M. MOREL ; B. MORHAIN ; M.A.
NELLE ; M. OZANON ; D. PEDRO ; C. PERNOT ; J. PERRET ; A. PETETIN ; C. RANDAZZO ; V.
REDEMPT ; P. ROUGIER ; F. TABUTIN ; C. TATTU ; C. VELLER
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ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE :

1 — ACCUEIL DU PRESIDENT ET PRESENTATION DU RAPPORT MORAL PRESENTE PAR YVES LAZZARINI
PRESIDENT

2 —RAPPORT D’ACTIVITES 2022 : PRESENTATION DES ACTIONS PAR ISABELLE PLE, DIRECTRICE

3 — RENOUVELLEMENT DE LA MISSION DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

4 — RAPPORT FINANCIER 2022 ET RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

5 — PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL 2023

6 — ELECTIONS DU FUTUR CONSEIL D’ADMINISTRATION : PRESENTATION DES CANDIDATS, VOTES

7 -RESULTATS DES ELECTIONS
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ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE :

18H15, séance ouverte par le Président, Yves LAZZARINI

1 - RAPPORT MORAL PRESENTE PAR YVES LAZZARINI| — PRESIDENT

Yves LAZZARINI présente les excuseés et les présents. Il donne la parole a Madame la députée,
Justine GRUET, Conseillere municipale, en charge de la santé et du handicap, et membre du
Conseil d’Administration de 'TESDNJ.

Justine GRUET : « C’est agréable de voir une salle remplie, je salue les salariés, les bénévoles,
les référents des communes et les partenaires de 'Espace Santé pour la qualité de leur travail. On
soutient 'Espace Santé et on les félicite : »

Jean-Pierre CUINET : responsable de la vie associative. On soutient I'Espace Santé. Nous
prétons des salles pour leurs actions. La féte des associations qui aura lieu le samedi 2 et 3
septembre 2023 qui permet un lien aussi. Chaque année, 'Assemblée Générale est intéressante
avec toutes les actions et projets présentés sur le rapport d’activité. On remercie 'Espace Santé.

Le Président prend la parole :

Chers adhérents, chers responsables d’association ou de structure, messieurs et mesdames élus
ou représentants de communes, je vous souhaite la bienvenue dans cette salle Edgard Faure
prétée gracieusement par la mairie pour cette nouvelle Assemblée générale.

Fini les 2 années COVID nous pouvons donc reprendre les habitudes d’avant. Par exemple notre
AG au printemps.

Je vais donc regarder dans le rétroviseur de 'année 2022 et vous rappeler les points forts de cette
année avant qu’lsabelle vous propose son rapport d’activités présentées par lESPACE Santé
Dole Nord Jura et qu’ensuite ainsi informés nous passions aux aspects budgétaires.

Tout d’abord je souhaite rendre hommage a nos amis adhérents disparus en 2022 et 2023 !
Adieu Claire GAILLARD, Evelyne BALZINGER et Michel JACQUES. Les moments de partages
restent gravés. Je vous demande de les applaudir en pensant a eux pendant quelques
secondes....... Merci.

Quoi de neuf depuis le 14 octobre 2022, date de notre derniere AG ? L’équipe a encore fait des
merveilles pour nous, en nous proposant des actions de santé, et de bien-étre

Le panel des participants est large : de la petite enfance, adolescent, adultes, aux personnes
agées

Celui des pathologies ou thémes abordés I'est tout autant. Souvenez-vous que nos missions sont :

-promotion, prévention et 'éducation a la santé.

-éducation thérapeutique du patient en milieu ambulatoire.

-action régionale, territoriale concertée.

-mise en place d’'un service sanitaire auprés des étudiants en santé.

C’est le cadre fixé par 'ARS que nous devons respecter. Souvenez-vous qu’elle est notre
principal financeur, entre 60 et 80 % de nos recettes.

Chaque année nous nous rencontrons lors d’'un dialogue de gestion. Celui de 2022 s’était bien
déroulé puisque 'ARS nous a permis quelques investissements :
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De matériel :

- flocage de nos fenétres.
- changement du sol de la salle de gym.
- mise en place d’une clim supplémentaire
- matériel APA
- matériel de bureau
Et également pour des actions :
- recherche de fonds par un prestataire extérieur
- financement aquagym
- financement randonnée
- un nouveau thééatre du vécu
- ateliers mémoire
- aidants Alzheimer
- information Burn out.
Nous aurons le dialogue pour 2023 demain vendredi. Il est particulierement important car nous
négocierons I'enveloppe de financement pour les 4 années a venir 2024-2028. C’est le CPOM
Contrat Pluri -annuel d’objectifs et de moyens.
Le CPOM est un document stratégique de pilotage interne. Nous I'avons voulu « ambitieux » pour
I'association et protecteur pour nos salariés! Souvenez-vous ce que je vous ai dit « :léquipe est
a 100 % et ne peut proposer d’actions a moyens constants sans étre en surchauffe ».
Reconnaissez que ce serait un comble pour une association prébnant le bien-étre que ses salariés
risquent le surmenage ! Merci aux personnes qui m’ont aidé dans cette tache : Isabelle, Claudine,
Cléement, Jacques pour ce travail de réflexion collective. Aprés I'envoi de notre dossier nous
passons l'oral demain. Jusqu’a présent nous avons toujours eu la bonne oreille de 'ARS alors
croisons les doigts et ... ? INCHALAH !
A ce niveau je dois également remercier madame Elodie THIBERT du Cabinet Comptable
ARTAUD d’avoir rempli la lourde partie comptable du dossier et également madame Marie Noelle
Forget d’avoir fini au sprint le projet Associatif pour appuyer nos demandes. Encore 24 heures
d’attente et cette partie stressante sera derriére.
YAPLUCA !l

Il ne restera plus qu’une réunion de travail avec Marie-Noélle FORGET de MJ2N pour terminer sa
mission DLA commencée a 'été 2022.Le DLA est un dispositif d'accompagnement de I'économie
sociale et solidaire (ESS) en France. Le DLA accompagne gratuitement les structures d’utilité
sociale dans le développement de leurs emplois et de leurs projets.

C’est de ce DLA qu’est issu notre Projet Associatif. Tout cela aura été une demie douzaine de
réunions pour un groupe composeés d’administrateurs d’adhérent et de salariés. Merci a eux de
leur disponibilité. Pour ma part jen sors lessivé. Désormais il faut attendre les conclusions.

Tout cela je vous le présenterai ....'année prochaine.

Bande de veinards !!!lvous connaissez déja un peu de 'ordre du jour de 'AG 2024 !!!

L’air de rien je viens de vous parler d’'une bonne partie du travail collectif de 2022.

Que me reste-t-il a vous dire sur 'année écoulée ?

Je vais essayer d’étre synthétique pour éviter les redondances avec ce qu’lsabelle va vous
exposer.

Les conseils d’administration 2022 :

18 janvier : recherche d’ceuvres sociales en direction de nos salariés. J'ai proposé I'adhésion aux
cheques vacances pour nos salariés. Mon souci les remercier et essayer de les intéresser, les
garder et avoir une stabilité de I'équipe. Lors des échanges pendant la réunion la prime Macron a
été évoquée. Désormais il faut parler de la prime renommée "prime de partage de la valeur ». Ce
dispositif a été choisi car sans charges pour 'employeur et le salarié. Ce dispositif a été reconduit
et doublé en 2023. Le montant est méme inférieur a celui prévu initialement pour les chéques
vacances.
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Nous avons évoqué la rémunération des vacations des intervenants professionnels. Peut-étre
augmenter un peu pour étre attractif. C'est 'une des demandes que nous faisons a I'ARS.
Attendons sa réponse et nous nous mettrons au travail.
16 juin : présentation et vote du prévisionnel et du bilan. Avant cette date javais communiqué
par mail au fur et a mesure avec les administrateurs.
Retour sur la démarche du DLA :
3 axes:

- Premier axe est I'écriture et la formalisation du projet associatif.

- Le deuxiéme est l'affirmation de la gouvernance pour l'organisation interne

- Le troisieme concerne le développement de I'association

6 octobre : préparation de I'AG.
Nous avons fait un point sur les référents santé et choisis l'intervenant qui nous accompagnera
pour le DLA
J'ai évoqué également pendant ce CA le besoin de trouver de nouveaux médecins pour collaborer
a 'Espace et aider Catherine et Philippe. Dans ce cadre avec Isabelle nous avions rencontré les
médecins du travail. Cela va étre la quéte des mois futurs renforcer :I'équipe de
« Nos médecins ».
14 octobre : un petit CA aprés I'AG
1 er décembre : Lancement du DLA avec une vision conférence avec Marie Noelle FORGET
S’en suivront le 2 premieres séances de travail du groupe composé d’administrateurs de salarié et
d’adhérent. C’était les 8 et 12 décembre.
Voila pour 2022.
EN 2023 les administrateurs ont continué a travailler
Les priorités d’ici 2024 .
- Réfléchir a la fagon d’animer le réseau des référents santé des communes
- Slrement qu’avec les conclusions du DLA il faudra mettre a jour nos statuts et charte,
reglement intérieur et jaimerai également que l'on prenne le temps de réfléchir a la
composition, distribution des sieéges au sein du conseil d’administration.
- Nous avons fait un audit sur le travail de saisie du secrétariat. La conclusion et que nous
allons essayer de rationaliser ce travail grace a un logiciel coopératif, Pour une mise en
place en septembre 2023.
- Recruter un ou deux médecins.

Avant d’en finir, je souhaite vous présenter quelques chiffres prouvant 'activité de notre assos !

Merci pour votre écoute
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QUELQUES CHIFFRES ! : 2018/2022

Nombre d’adhésions 2018 2022

Membres individuels +66%
Associations 34 41 +21%
Total 227 362 +59%
Nombre de groupes +43%
Participants 85 151 +78%
Colt 25 656 euros 53 286 euros +108%
Nombre de paiements 110 262 +138%

DIFFICILE D’AVOIR UNE IMAGE CHIFFREE DE L’ACTIVITE
La plus immédiate et facile a tracer ce sont les vacations

Vacations remboursées 3920 euros 10612 euros +171%
Total budget 248 500 euros 276 789 euros +11%
ARS 206 062 euros 228 162 +11%
Autres 42 438 euros 48 627 euros +15%

Cotisations 5807 euros 7 025 euros +21%
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L’activité a TESDNJ explose ! Souvent une hausse de I'activité de plus de 60% sur les 4
derniéres années, a moyens financiers quasi constants (+10 a 15%).

En conclusion :

L’association est arrivée a maturité ! Nous sommes a la croisée des chemins, soit nous
continuons a nous développer de fagon raisonnée ou sinon nous devrons restreindre notre offre
d’accompagnements.  L’équipe est « full » et est dans lincapacité de porter de nouveaux
projets. Bien entendu nous rechercherons toujours des financements extérieurs a 'ARS mais
ils ne sont pas pérennes et ne supportent pas les frais de fonctionnement.

Ce sera I'enjeu du nouveau CPOM que nous allons négocier demain !

Avec ces quelques diapos, je veux également montrer la preuve de 'engagement de toute
I'équipe salariée !

En guise de remerciements applaudissons les !!!

Approbation du rapport moral : 0 abstention et 0 voix contre
& Rapport moral adopté a I'unanimité par les membres de I'A.G.
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2 — RAPPORT D’ACTIVITES 2022 : PRESENTATION DES ACTIONS PAR ISABELLE PLE, DIRECTRICE

Bonjour a tous,

Merci a tous pour votre présence, une belle assemblée !

2022 encore quelques mois avec le retour du port du masque !

Une année intense marquée par des activités renouvelées et une volonté aussi de diversifier notre
offre en proposant de nouvelles actions, afin de toucher un public plus large (plus d’actifs que sur
les années précédentes, aller sur le territoire Nord Jura, jusque-la surtout sur Dole et proximité de
Dole, et aussi permettre I'accueil de personnes porteuses de handicap) ; c’est en cours !

Vous connaissez pour certains I'ensemble de I'équipe. Pour d’autres, pas forcément: Voici
I'équipe 2022 engagée, impliqguée et dynamique : Nassim, Zéloé, Sylvie, Florence, Jackie, Cindy
et Christine. Nous parlons de 2022, cependant 2023 est déja bien avancée, je vous présente aussi
Imane qui a commencé au secrétariat au 30 mai pour remplacer Christine qui a quitté ses
fonctions au sein de notre association.

Les salariés sont complémentaires dans I'accueil, la coordination et I'animation des actions. Leur
travail de qualité permet a I'association de remplir en partie les objectifs et missions de notre tutelle
'’ARS BFC et ceux qui se déploient au fil de I'eau en fonction des projets potentiels avec des
financements extérieurs.

Voici un tour d’horizon 2022 des actions propres, a notre initiative, certaines menées en
partenariat et d’autres menées par nos partenaires en toute autonomie.

N’hésitez pas a parler de nos actions et prise en charge en vous faisant le relais auprés de vos
connaissances ou professionnels. Le bouche a oreille est I'un des meilleurs vecteurs
d’informations !

Votre soutien a I'association est précieux !

Excusés :

-JB GAGNOUX maire de DOLE et Conseiller Départemental, représentée par Justine GRUET, en
charge de la santé et du handicap

-Christine RIOTTE Conseillere départementale

-Florence MAUPOIL, conseillere départementale représentée par Stéphane CHAMPANHET
Conseiller départemental

-JP FICHERE Président communauté d’agglo du grand DOLE

-Pierrette BUSSIERE référente commune de Brevans

-Claire GROUILLON réseau sport santé

Excusés du Conseil d’administration
-Dr Michel BRIGNOT pour la Maison Sport Santé Sociale du grand Dole

Remerciements pour leur présence :
-Justine GRUET, Jean Pierre CUINET, adjoint vie associative ville de Dole
-Catherine BARDOUX référente commune de Biarne
-Cathy JACQUIN référente commune d’Audelange
-Laétitia MATA référente commune de Baverans
-Gaétan HEIM association PSLAGE profession sport a Lons
-Franck WATTEZ représentant TAG2R La mondiale

-19 membres du CA présents sur 21, plus de 50 adhérents présents ce soir
-5 associations partenaires en plus des 12 représentée au CA
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Dont Dépendances 21 nouvellement partenaire, AAPICS, femmes debout, traces de vies et
Franche-Comté Alzheimer

BILAN 2022 362 adhérents

321 adhérents individuels
187 en 2018,
219 en 2019,
187 en 2020,
254 en 2021
N Avec 192 nouvelles personnes entrées en 2022

41 associations partenaires
29en 2018,
41 en 2019,

o Fspace Santd

Dole Nord Jura

Et 26 structures, autres associations qui
soutiennent |'association
et fou qui ménent des actions pour nos adhérents

NOTRE EQUIPE

2022

2021

FONCTIONNEMENT

Maodalités d’accueil et de participations des usagers

* Entretien individuel pour un Bilan Educatif Partagé avec des
professionnels formés nombre d’entretiens : 251 227 en 2019,
163 en 220, 166 en 2021

* Mise en ceuvre des objectifs définis par la personne : participation a des
ateliers ‘découverte’ gratuits

* Réglement d'une cotisation par année civile modulée en fonction du
nombre d'activités choisies ( |15, 20 a 30 €), dégressive sur le dernier

trimestre et signature d'une charte de fonctionnement

« Evaluation et suivi au cours de I'année, si besoin tous les 6 mois
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PROMOTION DE LA PREVENTION ET
DE L' EDUCATION A LA SANTE (1)

ygiéne Bucco Dentaire : AT
P
dents
—Pour qui ? séances pour les enfants 4gés de 6 ans et pour
les grandes sections de maternelle

—0u ? sur Dole et grand Dole, Jura Sud dans le cadre de
M'tes dents.

586 en 2022
30 classes de CP et 5 classes de GS
avec 5 séances de dépistage réalisées par un dentiste
] ~ 485 en 2021 (27 classes) 429 en 2020 (24 classes)
4 Financement CPAM 39

en partenariat avec l'inspection académique

PROMOTION DE LA PREVENTION ET
DE L' EDUCATION A LA SANTE (2]

* Gym poussettea DOLE

a la Maison Sport Santé Sociale du grand DOLE
9 mamans et leur bébé pour 10 séances APA et

séances autour de la maternité avec sage femme,
puéricultrice, diététicienne, pompier, praticienne bien étre...
Financement? ASEPT/MSA et FEMASAC

PROMOTION DE LA PREVENTION ET
DE L' EDUCATION A LA SANTE (3)

* Action en maternelle ZEP, Catherine LESTRADET et Sylvi_e REFFAY

* GS a Saint Exupéry et café parental >

* Sommeil et écran

Financement? école maternelle st Exupéry
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PROMOTION DE LA PREVENTION ET
DE L' EDUCATION A LA SANTE (4)

Art thérapie pour tous : un cycle de 7 séances de 2 heures
|3 participants

Ecriture : un cycle de 7 séances de 2 heures
7 participants

Théatre duVécu :2 cycles |0 participants

ESPACE ENFANCE (1) POUR QUI ?

oAteliers d’éveil par le jeu : contes et -0 enfants accompagnés de leurs

comptines, activités manuelles parents ou graids parents (79 en
punes, ’ ﬁ 2019, 25 en 2020, 33 en 2021)

motricité, éveil musical
- familles (57 en 2019, 59 en

oAteliers de relaxation 2020, 57 en 2021)

oAteliers massage, portage pour

s SOUTIEN FINANCIER ?
nourrissons

. -Ville de Dole
ol secours pour bébés et enfants % - (Service petite enfance)

oAteliers de communication bienveillante - CAF
oAteliers de communication gestuelle
oSoirée Ecrans :

ESPACE ENFANCE (2)

* Participation a des journées fédérant les acteurs de IIVA E
la parentalité organisées par :
- La ville de Dole, service petite enfance :

quinzaine de la parentalité le 3 novembre

- La CAF :journée départementale parentalité

a Jura Parc a Lons le |4 décembre

OCTOBRE ROSE "t FINANCEMENT !

: £ . A
* Promotion du dépistage du cancer du sein en Sollimut mistuelle de France
partenariat avec : )

o club de randonnée pédestre du foyer rural de Fraisans Gl clseid s

o Club aviron, canoé-kayak y / - Groupama '

P B
o Gym Dole, UGD, - Mutuelle Entrair ="
o Comité tennis Jura " ) - Crédit Mutuel ==

o Cercle d’Escrime 7 i - Conseillers départementaux (Mme
Riotte, M. Gagnoux, Mme Maupoil,

o Les services de chimio et gynéco du CH Pasteur M. Champanhet)

o Les associations en lien avec 'accompagnement ‘cancer’ : - Rotary club de Dole et le Lions club de
La Ligue, ONCODOUBS femmes de Dole
© Pour la promotion du dépistage : le centre de dépistage BFC - Dons privés et ESDNJ /ARS

o et 50 bénévoles et étudiantes IFSI de Dole
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_ MERCI AUX NOMBREUX DONS SUITE
A OCTOBRE ROSE POUR PRUSE BIEN ETRE

- KARATE CLUB DE DAMPARIS
- BELLADGIO DOLE
- CLUB FIT BOXING
- ASSOCIATION ARC EN SCENE
- OLD CAR CLUB JURASSIEN
- CLUB GOLF BLUEGREEN DE PARCEY
- CABINET EXPERT COMPTABLE RFC DOLE
- INSTITUT DOUCE PARENTHESE
COMITE DES FETES DE DOLE

ET A 'AG2R POUR SON SOUTIEN SUR 2022 2023

'MaI'SIIIGII24 mars Shaniac avees:
e 39, le

He dépistage
Solimut
e de France

PARCOURS DU CEUR A DOLE o1 MAI
N T mmmmewumy  ESPLANADE MEDIATHEQUE

ACTIONS SOLIDAIRES : SECOURS POPULAIRE ET
TRAVERSEE DU GRAND DOLE SOLIMUT MUTUELLE DE FRANCE

Pere Noél vert

Champvans
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fin 2021/2022
Combien ? 14 participants

— Financement ?

« Séances de nutrition seniors :

4 cycles de 6 ateliers a Dole

« Ateliers mémoire 2 cycles Combien ? 32 participants (38 en 2019,
ombien ? 15 participants Il en 2020,27 en 2021)
Financements ? — Financement ?

» Séances d’eutonie :

Combien ? 21 participants (54 en 2019, 19 en 2020,
15 en 2021)

Financement ?

* Aquagym :

Quoi ? Maintenir et développer son capital santé
Quand ? Plusieurs cycles sur des créneaux de % h

pour un groupe de |5 personnes, sur 10 séances,
encadrés par un maitre nageur a PEspace Talagrand
Combien ? 42 participants pour 30 séances (10 en 2020,
22 en 2021)

Financement ?

DEVELOPPEMENT DE 'ACCOMPAGNEMENT DES
PERSONNES PRESENTANT UNE MALADIE CHRONIQUE :

» Parkinson : 7 séances (9 en 2019, 6 en 2020, 9 en 2021)

* Combien ? 7 participants (11 en 2020, 6 en 2021)
Groupes de parole : * Quand ? I fois/mois pour I"association FC
Cancer : 9 séances PARKINSON
+ Combien ? |2 participants (11 en 2019,
2 en 2020,7 en 2021)
* Quand ? | foislmois action Pause Bien étre
* Financement ?

* Financement ?

» Maladies chroniques : 10 séances (2 en 2019, 6 en 2020, ¢
en 2021)

» Combien ? 7 participants (14 en 2019, 12 en 2020,
8en 2021}

+ U . 3
urpoids de I'enfant : 4 séances « Financement ?

* Combien ? 4 familles

7 enfants 2020 (19 en 2019), 9 parents en 2020 % Surpoids de I'adulte |0 séances (10/2019,6/2020,9/2021)
(13 en 2019) 19 familles en 2021 + Combien ? 5 participants (15/2019,12/2020,11/2021))
* Financement ? * Pour 'association Harmoni’gram

* Financement ?

DEVELOPPEMENT DE 'ACCOMPAGNEMENT DES
PERSONNES PRESENTANT UNE MALADIE CHRONIQUE :

EDUCATION 'I'IIEIIAPEIITIQIIE g
t Activité Physique Adaptée hebdomadaire : E &

Alexandra stage master 2 enseignante APA et
Zéloé, alternante enseignement APA master 2

* Gym douce, renforcement cardio et atelier spécifique
équilibre et souplesse 6 groupes

+ Marche 3 niveaux > ‘Rester en santé ou mieux vivre avec sa maladie’
+ 163 participants (127 en 2020, encadrés par des professionnels de santé
141 en 2021) Programme autorisé par ’ARS BFC

— activité de marche réguliére hebdomadaire

» ‘Rando post APA — stage de 3 jours de randonnée pédestre a Villers le Lac
§l Encadré par Charles Aymé et journée rando autour de Chamblay : 36 participants
(association PSLAGE 39) — Financement ?

21 participants

I\li m Financement ?
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DEVELOPPEMENT DE llI}BIIMI’IGIIEHEIIT

» Pour les personnes atteintes de maladies
cardio vasculaires :

Action pour les personnes fibromyalgiques : * Action d'Activité Physique Adaptée

* Quoi ? Soutien, ateliers bien étre et eutonie. * Quand ? | fois/semaine le mardi avec le
Club cceur et santé

* Combien ?10 participants (8 @ I part en
2021)

* Financement ?

* Quand ? Une journée, une fois/mois
« Combien ? 5 participants (17 participants b
* en 2019, 7 en 2020, 6 en 2021)
* Financement ?

ction Basse vision : Soutien aidant aidé Alzheimer :

r l'association Voir autrement ; * Quand ? Combien ? 14 participants (18 en
 Quand ? I lundilmois ~ équipe ¢ 2020, 13 en 2021) Financement ?
pluriprofessionnelle

« Combien ? 26 participants (45 participants en 2019,
10 participants en 2020, 15 en 2021)

= Soutien financier ?

DEVELOPPEMENT DE L'ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES
PRESENTANT UNE MALADIE CHRONIQUE : EDUCATION THERAPEUTIQUE

» Action pour les personnes touchées par le cancer
* Quoi ? Ateliers ‘Pause et Bien étre’
pour les personnes en traitement

de cancer ou post traitement
Combien : 58 participants (20 en 2020, 45 en 2021)"
Financement ?

;:JF-:" aux Aidants
» Action de soutien aux aidants
* Combien ? 9 participants (23 en 2019, 8 en 2020, |7 en 2021)
* Quand ? | cycle
* Soutien financier ? CCAS ville de Dole,

conférence des financeurs,
Mise a disposition d'une assistante sociale de la MDPH et

accueil de I'association partenaire AAPICS

IIEUEIDI'PHHEIII DE 'ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES
PRESENTANT UNE MALADIE CHRONIQUE :

Action pour les personnes atteintes de Parkinson

- Quoi ?H j
¥ Action ESOP Surpoids de l'enfant (7 /12

- Atelier tango-thérapeutique par I'association AAPICS ans) Bien dans sa téte, Bien dans son carps !
- 4 participants '
(6 en 2019,8 en 2020, pas de séance en 2021} * Quoi?
* Financement ? = Accompagnement enfants/parents animé

par une équipe pluri-professionnelle

Action Surpoids adulte : — Séances Enfants :Activité Physique Adaptée
Séances Enfants et parents : 3 chaque

période de vacances scolaires (diététique,
pour |'association Harmeni'gram groupe de parole ...)

= Combien ? I | séances, |2 participants
fen 2021 |4 séances, |9 participants)

+ Mutrition : ateliers animés par Anne PORTOLEAU

* Combien ? 13 familles enfant-parent
(13 familles en 2020, 15 familles en 2021)
* Soutien financier ?

* Financement ?
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. Programme autorisé ARS :
- AR 5 8 :
ESOP surpoids de ’enfant

FORMATIONS EN INTERNE
POUR LES SALARIES

* Nassim, enseignant en APA : DU nutrition, APA cancer 2 Besangon
‘octobre 2021 jusqu’en juin 2022 et Sauveteur Secouriste du Travail

* Florence, infirmiére coordonnatrice : formation spécifique réseau

de prise en charge de I'obésité pédiatrique REPPOP et animatrice

relaxation : cohérence cardiaque

* |sabelle, directrice : formation bureautique Excel

* Sylvie, infirmiére coordinatrice : massage essentiel

* Christine, Cindy et Isabelle :prise en main du site internet
* Sylvie, Sonia vacataire et Isabelle : mémomut financée par
Solimut mutuelle de France

FORMATIONS EXTERNES
* Formation 40 H en Education Thérapeutique du Patient : Florence et
Isabelle : 60 (69 en 2019, 60 en 2020, 62 en 2021) étudiants de 2°™ année
de l'institut de formation en soins infirmiers de Dole en partenariat avec
le CH spécialisé de SaintYlie et le service de 'UTEP de Dole.

* Education Santé :service sanitaire pour une équipe de 4 étudiants
(pharma, médecine, infirmier...) encadrée par Florence infirmiére
coordinatrice et Nassim enseignant APA autour d’une action a destination des
enfants en surpoids et leur famille (écran, sommeil, activité physique)

membres du conseil d’administration et adhérents

* 6 REUNIONS DE SERVICE
* ASSE“BIEE EE"ERA'.E 14 octobre 90 participants,
(91 en 2021) ¢
* MISE EN CEUVRE DE NOTRE PROJET ASSOCIATIF : pisposITIF
LOCAL D’ACCOMPAGNEMENT PAR BGE FC réunissant salariés, partenaires,
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AVEC NOS PARTENAIRES :
® 3 Conseils d’admini i OMET et 2 réunions DLA
® AG :ASEPT/MSA — Comet BFC et I'Art duVécu

® Participation a la creation de la Maison Sport Santé
Sociale du GD 19 novembre

31 mai a Arc et Senans

COMM : PRESENTATION DE L'ESDNJ A DES PARTENAIRES :

* Réunions au CH Pasteur avec les professionnels de santé formés a 'ETP,
a 'UTEP, aux soignants du pole maternité et enfance
* Réunion avec les bénévoles et responsables secours populaire

INTERVENTIONS POUR DES PARTENAIRES :
* ETAPES :

» Séances de nutrition : 5 séances de 2 heures

Combien ? |0 participants

Séances APA et relaxation : 12 séances de 2 heures
Combien ? 6 participants pour chacune des thématiques
Financement ?

* GEM :
* Rel ion
Pour les bénéficiaires du GEM
Combien ? 23 séances et 8 participants 32 séances, 6 a 8 participants en 202 |
Financement ?

ACTIONS SPECIFIQUES DES PARTENAIRES (1)

! ' Franche-Comté Alzheimer : 6 permanences, | | ateliers Espace Temps
o | (soutien aux aidants touchés par la maladie d’Alzheimer)

archaiques et 9 permanences

Traces de vie :accompagnement par I'écriture de personnes
malades (cancer, handicap etc.) : | | réunions

Remue Relax : stage anti stress 5 stages entre 7 participants

AFTC : traumatisés craniens : 50 rendez-vous individuels

ACTIONS SPECIFIQUES DES PARTENAIRES (2)

Harmoni'gram : surpoids de l'adulte, entraide : pratique d'activités physiques et ludiques, qi gong 58
séances encadrées par Marie Andrée WEBER, bénévole

Une oreille en plus : solitude isolement —> soutien 6 réunions et 3 entretiens.
Visites au domicile par un binéme bénévole

Centre hospitalier spécialisé Saint Ylie :ateliers de psycho-éducation ‘bipolarité” : 16
séances

Lieu-dit : écoute des personnes en souffrance psychique. 5 rdv individuels

UNAFAM : accompagnement des personnes en difficultés psychologiques et leur entourage,
7 réunions
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Pluradys : rendez-vous avec les familles pour les enfants de 0 a 18 ans, présentant une
association de plusieurs symptomes ou dysfonctions relatives aux pathologies du
développement et/ou des troubles des apprentissages. entretiens parent/enfant et réunions
entre professionnels de santé du réseau

Vie libre : groupes de soutien et d'échanges pour les personnes présentant une
addiction a l'alcool (tous les 15 jours)

L'art du vécu : réunion interne et Assemblée Générale

UTEP Centre Hospitalier Pasteur sur le CH :actions d'éducation thérapeutique du Patient sur
des thématiques ‘maladies chroniques’ (diabéte, surpoids, polyarthrite, spondylarthrite,anticoagulants,
insuffisance cardiaque, stomie digestive ou urinaire) --> ateliers collectifs, entretiens individuels

Aviron santé : activité

physique adaptée pour les personnes atteintes de cancer;
diabéte, surpoids

La Comet :formation et accompagnement des professionnels de santé et du champ
social en Eduction Thérapeutique sur la Bourgogne Franche-Comté

* Stage de 4 jours dans le Bugey en juin

* Actions spécifiques seniors ‘prendre soin de soi Mutualité BFC
* Actions de prévention santé s'adressant a tous

* Programme et horaires adaptés a un public actif

PROJETS 2023
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UN NOUVEAU PARTENAIRE EN 2022

FAVEC : Fédération des Associations de conjoints survivants
et parents d’orphelins : présidente Colette SEARA
réunions de constitution de I'association et réunion d’entraide 9 séances

MERCI POUR VOTRE
ATTENTION !

['61 - [ Eespace sanTE DOLE

Approbation du rapport d’activités : 0 abstention et 0 voix contre
& Rapport d’activités adopté a I'unanimité par les membres de I’A.G.

3 — RENOUVELLEMENT DE LA MISSION DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le renouvellement a lieu tous les 6 ans donc pas de vote cette année.

\ 4 — RAPPORT FINANCIER 2022 ET RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

- Rapport financier 2022 présenté par Monsieur Emmanuel TEYSSIEUX du cabinet
comptable. Présentation jointe au Compte Rendu.

- Rapport du commissaire aux comptes présenté par Arnaud BERGNEL (responsable
service audit) représente Laurent FOURNIER (Commissaire aux comptes).

Ces rapports sont consultables au secrétariat de 'Espace Santé sur demande

Approbation du rapport financier et du rapport du commissaire aux comptes :
0 abstention et 0 voix contre
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Rapport financier adopté a I'unanimité par les membres de I’'A.G

5 — PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL 2023

Clément PREVITALI présente le prévisionnel 2023

Réalisé , o . Prév
Charges : 2022 Prév 2023 Produits : Réalisé 2022 2023
70 — Vente de produits finis,
60 — Achats 15883 15 812 prestations de services, 10 412 10 412
marchandises
60610 - Carburant (véhicule) 715 850 Formations et vacations 10 412
facturées
604 - Vacations facturées GEM, 0612 0612 Mise a dispo de personnel :
ETAPES, C Parkinson, cceur et santé Nassim MSSS
. . . Vacations facturées : GEM
6063 - Petit EQuipement / Produits ’
d'entretien / fournitures liés a la Covid 19 4416 4200 ETAPES.' . 9612
FC Parkinson, coeur et santé
6064 - Fournitures de bureau 1140 1150 Formations IFSI 800
6068 - Autres matiéres et fournitures
standard
61 - Services extérieurs 31507  |323s0 | [+ Subventions 247 775 302 135
d’exploitation
_611 - So_us Traitance Générale 5297 9700 ARS y compris Ed 206 185 229 412
informatique thérapeutique
.- . Demande ajustement
612 - Crédit Bail subvention 2023 7 400
6132 - Location Immobiliere 13031 13500 741 - Etat : (précisez le(s)
ministere(s) sollicité(s)) :
6135 - Aytfes Locatlor]s dont charges de 418 420
copropriété (photocopieur)
7413 - Etablissements publics
614 - Charges Locatives 1200 1300 nationaux (CAF, 26 878
CPAM)
615 - Entretien / Maintenance / Ménage 5441 4800 7442 - Conseil régional :
locaux
616 - Assurances + véhicule 2230 2130 7‘}43 - Conseils .
départementaux :
618 - Frais d'inscription aux formations 3890 500 7444 - Ville de Dole
et colloques / Documentation
62 - Autres services extérieurs 96 075 76 059
7445 - ASP Agence de
Services et de Paiement (ex-
622 - Honoraires 70 554 59 142 CNASEA) Rémunération, aide
de I'état et frais de formation au
titre des contrats aidés
623 - Impression, éditions, cadeaux } 150 7446 - Fonds européens
6?5 - Frais de M|SS|_on (déplacements, 18 767 14 467
hébergement, per diem)
626 - Affranchissement / 800 7448 - Autres collectivités et 12 800
Télécommunications 778 organismes publics alternance
6282 - Rart|0|patlon aux frais de Siége 746 - Legs, mécénat (AG2R)
ou frais inter-établissements
62 - Cotisations et divers autres services 748 - Autres subventions de
Ext 5976 1500 fonctionnement 41 590 25 645
63 - Impots et taxes 2215 1800 75 - Autres produits de 7146 6700
gestion courante
631 - Taxe sur Salaire 7.5\46 - Dons Reversés par le
Siége
635 / 637 - Imp0ots et Taxes (sauf Taxe 754 - Collecte de Fonds, dons
sur salaire) manuels
63 - Divers (participation a I'effort de
construction et de formation prof., 2215 1800 7561 - Cotisations volontaires 6621 6 700
provisions
64- Charges de personnel 188 815 209 430
641 - Salaires Bruts 142761 | 156262 | (00 - Autres Produits & 525
Financements Privés
645 - Charges Sociales 44 622 51 737
647 - Autres charges sociales 832
(médecine) 832
64 - Divers charges salariales
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600 600
65- Autres charges de gestion
courante 1228 -
66 - Charges financieres 76 - Produits financiers 1069 1000
67- Chgrges except’lonnelles (y 14 630 1000 77- Prqduns exceptionnels (y 6 429 9553
compris dons versés) compris dons recus)
68 - Dotations aux amortissements 6 504 8124
68 - Dotations aux provisions 78 = [REETISE S aITonty 1844
provisions
689- Engagements a réaliser sur 789 -Report des subv. non
subventions attribuées e utilisées des exerc.antérieurs s 14775
79 — Transfert de charges 17 869
86- Emplois des contributions 87 - Contributions volontaires )
volontaires en nature en nature
Secours en nature Bénévolat
Mise a'dlsposmon gratuite de biens et Prestations en nature
prestations
Personnel bénévole Dons en nature
TOTAL DES CHARGES 373 184 344 575 TOTAL DES PRODUITS 371 161 344 575
Pourcentage de la subvention demandée a I'ARS par rapport au total des produits déclarés 56% 67%
Résultat propres ESDNJ
(cotisations / produits 7 690 7 700
placements)

Yves LAZZARINI remercie Clément PREVITALI, Claudine JACOB et Jacques SEGUIN

pour leur aide précieuse et Lionel BLANCHET pour son écoute.

Approbation du budget prévisionnel :
0 abstention et 0 voix contre
Budget prévisionnel adopté a I'unanimité par les membres de I’A.G
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6 — ELECTIONS DU FUTUR CONSEIL D’ADMINISTRATION : PRESENTATION DES CANDIDATS, VOTES

CA 21 places, 21 membres actuellement

Elections partielles du Conseil d’Administration

Sont sortants et rééligibles : 9 membres
en tant que membres collectifs : ASEPT, Enfance épilepsie, ABRAPA, REPPOP, REMUE RELAX, L’Art du Vécu,
en tant que membres individuels : Yves LAZZARINI, Claudine JACOB, Germaine BRAY.

Outre ces candidats déja membres du CA et rééligibles, tout membre adhérent de I'Espace Santé membre collectif (partenaire)

ou membre individuel peut proposer sa candidature.
ASEPT, ABRAPA, REPPOP, REMUE RELAX, Yves LAZZARINI, Claudine JACOB, se représentent.
L’art du vécu et Germaine BRAY ne se représentent pas. Enfance épilepsie n’a pas donné de réponse

Candidats du CA précédent qui se représentent :

Collectifs : Individuels :  Yves LAZZARINI (Président)
ASEPT Claudine JACOB (trésoriére adjointe)
ABRAPA
REPPOP
REMUE RELAX

Nouveaux candidats
a titre collectif : a titre individuel :
- Traces de Vies - Carole ROUSSET

2 places vacantes membres collectifs et 1 seule place vacante membre individuel

Présentation de 2 candidats :

Annie BERTIN-MOURQOT, trésoriere de Traces de vies. C’est une association créée en
2011 par une Doloise, Christelle CUINET, pour accompagner par I'écriture les personnes
adultes en fin de vie sur demande du personnel soignant ; EHPAD, hopital, services
de soins palliatifs ou domicile ainsi que pour les adolescents et enfants hospitalisés. Dix
livres écrits par la biographe hospitaliere sont offerts a la famille.

L’association est partenaire depuis plus de quatre ans a I'Espace Santé et vous remercie
de nous avoir associé cette année a votre projet de soutien des fratries, en effet nous allons
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permettre a quatre fréres et soeurs de trois familles différentes, d’écrire leur histoire pour
s’évader du quotidien du soin.

Carole ROUSSET : adhérente a 'Espace Santé depuis 2022, propose sa candidature au
Conseil d’Administration. Aprés avoir eu un cancer du sein, elle a intégré les ateliers
proposés par 'Espace Santé car I'activité physique lui a été indiquée. Elle précise que son
engagement aupres des autres est important pour elle.

Germaine BRAY quitte le CA. Elle remercie I'Espace Santé, Elle était bénévole a
'association « ACAD » et partenaire a I'Espace Santé depuis plus de 15 ans. Elle
remercie Jacqueline GENTY, Chantal LANGEL et Francoise ZUREK.

Isabelle PLE félicite Germaine pour son accompagnement aupres des personnes touchées
par le cancer pendant 30 ans et Yves LAZZARINI pour son temps consacré a notre Conseill
d’Administration.

Marie-Andrée WEBER, intervenante bénévole pour l'association HARMONI'GRAM puis
pour tous les adhérents de I'Espace Santé pour des séances de Qi Qong, arréte fin juin
2023. Elle remercie 'Espace Santé et les adhérentes d’Harmoni’gram.

LEspace Santé et I'association Harmoni'gram remettent aux 2 bénévoles un cadeau de
remerciement, bien apprécié.

Une adhérente demande si les séances poursuivront ? Isabelle répond que nous ne savons
pas pour l'instant.

7—RESULTATS DES ELECTIONS

Une élection est proposée en groupe, a main levée, pour élire les membres collectifs et
individuels qui se sont présentés.

) Réélection des membres sortants,
Election des 2 nouveaux candidats collectifs et de la candidate en individuel
Vote adopté a I'unanimité

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 20H30.

Un temps d’échange est proposé autour d’'un moment convivial offert par la ville de Dole et
I'Espace Santé.

Une tombola est proposée pour récolter des fonds qui aidera au financement d’'un véhicule
adapté pour la fille de notre salariée Sabrina CISLAGHI.

Le nouveau Conseil d’Administration se réunit pour faire connaissance, suite a ’Assemblée
Générale.

Yves LAZZARINI Jacqueline GENTY Isabelle PLE Cindy LAINE
Président de 'TESDNJ Secrétaire adjointe Directrice Secrétaire de séance
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