ESPACE SANTE DOLE NORD JURA

Association déclarée au Journal Officiel n° 45 du 11 novembre 2006

PROCES VERBAL

Espace Santé

Dole Nord Jura

ASSEMBLEE GENERALE
JEUDI 13 JUIN 2024 A 18 H 30

Membres titulaires et suppléants du CA présents :

Y. LAZZARINI (Membre individuel, Président) ; H. GUYET (Membre individuel, vice-président) ; C.
JACOB (Membre Individuel, trésorier adjoint) ; P. CHAZERAND (Membre individuel) ; C. SEARA
(FAVEC) ; C. LESTRADET (Harmoni'gram) ; J. SEGUIN (Solimut M de F) ; S. CABASSY (Membre
individuel) ; M. BUSSIERE (AFD39); C. ROUSSET (Membre individuel); S. CISLAGHI et C.
LALLIAUD (APF France Handicap)

Membres qualifiés : J. GRUET ; D. ANGONIN ; E. MOLLET

Membres du CA excusés et représentés :

M. BRIGNOT (Maison sport santé sociale du grand Dole) représenté par A. THIBERT; JL.
CABRESPINES et A. BERTIN (Traces de Vies); G. CHAFFANGE (CH Pasteur) ; M. COLSON
(ABRAPA) ; J. GENTY (Remue Relax); N. CHAVANELLE (Membre individuel) ; A. CANOVAS
représenté par J. PITHIOUD (L'ART DU VECU) ; S. CARDINAL (REPPOP) ; A. COLNOT BREUNE
(ASEPT BFC, MSA) ; C. SCHILLO (COMET)

Salariés présents : I.PLE ; C. LAINE ; F. GAILLARD ; S. REFFAY ; I. GHANAMI ; L. LOCATELLI

Personnes présentes :

Partenaires :
A. GAILLARD (Autrepart 39); C. DAVRON (Une oreille en plus) ; MF. PADOY (AAPICS); C.
FEVELAT (Vie libre) ; A. CLAIROTTE (France Alzheimer) ; R. BERTHAUD et L. VERPILLET (GEM)

Intervenants : J. PENOTET (psychologue) ; A. VANDROUX (animatrice Estime de soi)

Adhérents: B. ABRIEL; B. ANGONIN; M. BARTHEL; M. BEUCLER; L. BLANCHET; B.
BOUILLOD ; M. BRESSON ; N. CARISEY ; M. CARRE ; D. CHARMOILLE ; M. COUR ; M. DEBIEN;
S. DEVAUD; ME. DOLARD ; E. DROZ-VINCENT ; B. ECARNOT; G. FARAH; N. FARES; A.
GERARD ; D. GROS ; A. GROSJEAN ; B. GROSJEAN ; M. GUYON ; B. HYVERT ; F. JACQUOT ; C.
KOLESNIKOFF; B. LE GOUHIR ; F. LERAT; N. MACCHIONI; A. MAGNIN; N. MAURICE ; V.
MORITZ ; M. NGUYEN ; M. PEREIRA ; MJ. PERIARD ; E. POISOT ; V POIGEAUT ; FO. PRUM; J.
RIGAULT ; M. ROLLE ; M. RONDOLINO ; E. ROUILLAUD ; F. ROY-MAUME ; S. YO ; J. SALIN; O.
SAUGIER ; P. SERVINI; F. VAUCHEY ; D. VUILLEMIN ; O. YASSIR ; J. CESCHI ; C. ZANELLO ; C.
GUENET ; C. GENELOT ; AM. TELLIER ; C. MARTIN ; N. COUSIN ; A. MARCHAND ; F. ZILIO ; A.
RECONNEILLE ; P. BRUNET
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Commissaire aux comptes et comptable :
A. BERGNEL (cabinet comptable RFC) ; E. THIBERT (comptable)

Personnes invitées : JP. CUINET (Conseiller municipal délégué a la Vie Associative), P. ROCHE
(Conseiller municipal de Dole) ; L. JARROT (Conseillere municipale), E. PLE ; F. ZUREK ; J DAQUA

Personnes excuseées :

Partenaires excusés :
D. PETITJEAN (AVC39) ; AM. PEGUILLET (Femmes Debout) ; G. GUILLEMAUD (Ligue Nationale
contre le cancer) ; M. GALLON (Une oreille en plus)

Personnes invitées excusées :

JB. GAGNOUX (Le Maire) ; G. FASSENET (Président du CD 39) ; F. MAUPOIL (Vice-présidente du
Conseil départemental du Jura en charge de I'autonomie des personnes agées, du Bien vieillir et du
Handicap et Conseillere départementale Dole 1) ; S. CHANPANHET (Conseiller départemental Dole
1) ; L. BOURGUIGNAT (Directeur du Pays dolois Pays de Pasteur) ; JM. SERMIER (Président du
Pays dolois Pays de Pasteur) ; J. MANGIN (Chargée de mission Santé du Pays dolois Pays de
Pasteur) ; C. RIOTTE (Conseillere départementale Dole 2) ; M. TSCHUDNOWSKY (Chef de service
Diabétologie-Endocrinologie-Nutrition)

Intervenants excuseés :

M.P. BONIN (Pause et bien-étre) ; C. JOURNET (Pause et bien-étre) ; C. DELNERI (Pause et bien-
étre) ; C. RANDAZZO (Basse vision) ; D. BAGNARD (Unafam et intervenante) ; B. LANGUILLE (Art
Thérapie)

Personnes excusées :

N. ATHIER ; ME. BEDIOT; E. BELLENEY; G. BENETRUY; A. BERROD; JC. BESSON,; M.
BESSON; L. BETTINELLI; MJ. BETTINELLI; C. BEYNA ; ML. CANOVAS ; F. CARON ; C. CARRE;
Y. CASTELLON ; MC. CAVAGNA ; N. CHAUVIN ; H. CONRARD ; C. DEJEUX ; C. DOS SANTOS ;
M. DUBREZ ; A. DURY ; D. FATON ; B. FOURQUET ; C. GABET ; C. GRAPPE ; F. GREA; C.
GUILLEY ; L. HENN ; C. HIRSCHY ; E. HOLTZER ; C. JEANGUIOT ; J. JEANNIN ; J. JORAND ; F.
MAGREY ; D. MEHAMEDI ; E. MIGNOT ; J. MILLET ; B. MORHAIN ; C. NICOLAS ; J. NOIROT ; D.
PEDRO; A. PETETIN; MC. PORCHERIE; C. POSTIC; C. POUX,; C. REVILLOUD; M.
REMOND ; C. ROLLAND ; P. ROUGIER ; J. SCHAEGIS; E. SILVA ; F. TABUIN ; S. VASSEUR ; C.
VELLER ; P. VUITTON ; J. WENDLING ; C. ZARIC
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ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE :

1-ACCUEIL DU PRESIDENT

2 - RAPPORT D’ACTIVITE : PRESENTATION DES ACTIONS DE L’ANNEE 2023
PAR ISABELLE PLE, DIRECTRICE

‘ 3 - RAPPORT FINANCIER 2023 ET RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

‘ 4 — PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL 2024

5—-PRESENTATION BILAN MORAL PAR YVES LAZZARINI, PRESIDENT

6 — ELECTIONS DU FUTUR CONSEIL D’ADMINISTRATION : PRESENTATION
DES CANDIDATS, VOTES

7 —RESULTATS DES ELECTIONS
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ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE :

18H30, séance ouverte par le Président, Yves LAZZARINI

‘ 1-ACCUEIL DU PRESIDENT

Le président de I'association, Yves LAZZARINI, ouvre la séance en remerciant tous les membres
présents pour leur participation.

"Bonjour a toutes et tous, merci d’étre venus a I’Assemblée Générale ordinaire de 'Espace Santé
Dole Nord Jura. Pour des raisons de logique et pour une meilleure compréhension, je change un
peu l'ordre du jour. Le prévisionnel 2024 vous sera présenté avant le bilan moral."

Hommage aux membres disparus :
Le président commence I'Assemblée Générale par un hommage aux membres qui nous ont
quittés durant I'année :

Nadia SCHMITT
Marguerite MOREL
Evelyne BALZINGER
Michel JACQUES
Jean-Louis TREUVEY
e Eric BONJOUR

"Nos moments de partage, de convivialité continueront a éclairer nos vies. Je vous demande de
les applaudir.”

Annonce d'une Assemblée Générale dense:

"Attendez-vous a une AG plus dense que d’habitude. Il vous sera impossible de vous endormir !
Alors je compte sur votre attention !"

Il donne la parole a Madame Justine GRUET, conseillere municipale chargée des politiques
lies a la santé et au handicap et députée qui rappelle son soutien a I’'association.

Monsieur Paul ROCHE, conseiller municipal représentant Monsieur Le Maire : il décrit
I'association comme un acteur important et annonce que la ville de Dole répond positivement a
la demande d’aide exceptionnelle pour I'année 2024, d’un montant de 5 000 euros afin
d’apporter un soutien a 'TESDNJ.

Le Président le remercie et exprime sa satisfaction.
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2 - RAPPORT D’ACTIVITE : PRESENTATION DES ACTIONS DE L’ANNEE 2023
PAR ISABELLE PLE, DIRECTRICE

Bonjour a tous,

Une année comme les années précédentes, sur un rythme soutenu que ce soit dans
'organisation du programme des différentes activités que dans le management de I'équipe
salariée.

L’année 2024 est déja bien engagée et pour ceux qui ne connaissent pas les salariés, voici
I'équipe actuelle, équipe complémentaire et dynamique : Imane GHANAMI, secrétaire depuis
mai 2023, Cindy LAINE, assistante administrative et comptable depuis le début de I'aventure en
2008 que certains ne connaissent pas car son bureau est tout au fond du service! Leni
LOCATELLI, enseignant en Activité Physique Adaptée depuis septembre 2023, Sylvie REFFAY
et Florence GAILLARD, infirmieres coordinatrices et moi-méme a la direction et a la
coordination.

Quelgues mots sur cette année 2023, ponctuées de périodes instables sur de nombreux plans.
Quelques incertitudes et changements sur quelques mois, ont déstabilisé I'équipe. Cependant
ensemble nous avons eu la volonté d’aller de l'avant et ainsi maintenir 'ensemble de la
dynamique. Laissons se dessiner 2024 sous des horizons plus apaisés, nous permettant de
nous projeter pour les prochaines années.

Le travail de qualité de chacun des salariés permet a I'association de remplir les objectifs et
missions de notre tutelle TARS BFC et ceux qui se déploient au fil de I'eau en fonction des
projets potentiels avec des financements extérieurs. Vous avez pu vous rendre compte de cette
prise en charge chacun a son niveau.

Voici un tour d’horizon 2023 des actions propres, a notre initiative, certaines menées en
partenariat et d’autres menées par nos partenaires en toute autonomie.

N’hésitez pas a parler de nos actions et prise en charge en vous faisant le relais auprés de vos
connaissances ou professionnels. Le bouche a oreille est I'un des meilleurs vecteurs
d’informations !

Merci pour votre présence !
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BILAN 2023 349 adhérents

Cotisations individuelles et collectives

* 291 adhérents individuels ~
187 en 2018, 219en 2019, 187 en 2020,

254 en 2021, 321en2022
Avec 205 nouvelles personnes entrées
en 2022

*41 iati rt i
1 assoiaions partenaires Espace Sont

__® @ Dole Mord Jura

44 en 2021, 41en 2022

*Et 17 adhésions de soutien

| NOTRE mum

gZOZI

FONCTIONNEMENT

Modalités d’accueil et de participations des usagers

* Entretien individuel pour un Bilan Educatif Partagé avec des
professionnels formés nombre d’entretiens : 248 227 en 2019,
163 en 220, 166 en 2021,251 en 2022

* Mise en ceuvre des objectifs définis par la personne : participation a des
ateliers‘découverte’ gratuits

* Réglement d'une cotisation par année civile modulée en fonction du
nombre d'activités choisies ( 15, 20 a 30 €), dégressive sur le dernier

trimestre et signature d'une charte de fonctionnement

* Evaluation et suivi au cours de I'année, si bescin tous les 6 mois
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PROMOTION DE LA PREVENTION ET
DE UEDUCATION A LA SANTE (1)

HYGIENE BUCCO DENTAIRE : .m.‘ T
dents

— Pour qui 7 seances pour les enfants agés de 6 ans et pour les grandes
sections de maternelle
— 00 ? sur Dole et grand Dole, Jura Sud dans le cadre de M'tes dents.
533 CPet 171 GS en 2023
dont 5 séances de dépistage réalisées par un dentiste

586 en 2022(30 classes) 485 en 2021 (27 classes) 429 en 2020 (24 classes)

ESPACE ENFANCE RS Syl
oAteliers d’éveil par le jeu :contes Ul i
. g parents ou grands-parents (38 en
et comptines, activités manuelles 2019, 25 en 2020,33 en 2021,38
ST 2022)

motricité, éveil musical
familles (57 en 2019, 59 en

2020, 57 en 2021, 60 en 2022)

\ 3 SOUTIEN FINANCIER?
oAteliers massage, portage pol Ville de Dole

nourrissons : ': (Service petite enfance)

oAteliers de relaxation

o|®" secours pour bébés et enfants

oAteliers de communicfation )
bienveillante

PROMOTION DE LA PREVENTION ET
DE UEDUCATION A LA SANTE (2]

* GYM POUSSETTE : 2 cycles a Fraisans et | a Chaussin 25 mamans
et leur bébé pour 10 séances APA et séances autour de la maternité avec
sage femme,puéricultrice, dletetlaenne pompier. praticienne bien

étre.. ' Gym poussette
[wdinﬁ @
afin de lutter contre le baby blues

NG
"s
Fi ement ? ASEPT FCB/N N ,~
p

fg g manas

- D@ ﬁ
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PROMOTION DE LA PREVENTION ET DE |
A LA SANTE (3) POUR TOUS

*¥Art thérapie :un cycle de 10 séances de
2 heures |0 participants

*Ecriture : 2 cycles de 7 séances de
2 heures| 4 participants

*Nutrition : 4 séances de 2 heures 5 participants

*Prévention santé / cancer du sein en entreprise
pour Pro a Pro: |2 femmes
Avec séance détente par Florence

-
Atelier Bien-étre : seance individuelle ;
* Séances de Yoga :

t collective : — Combien ? 17 participants
(l6en 2021,19 en 2022)
— Financement ?

ucher massage en individuel et sophrologie
uoi ? Gestion et prévention du stress
— Quand ? 2 mercredis/mois 2 heures
Combien ? 34 participants (31 en 2022)

» Séances de relaxation
Et Avec Florence
— Combien 7 21 participants

(26 en 2022)

Ateliers sante collectif :

ucher massage Avec Dominique
— Quoi ? Maintenir > Combien ? 19 participants
et développer son capital santé (74 en 2019,54 en 2020,37
~ Quand? | jeudilmois pendant 2 heures en 2021,45en 2021,22 en 2022)
— Combien ? 4 participants — Financement ?

~ Financement ?

- Seances d’eutonie :

Combien ? participants (54 en 2019, 19 en 2020,
15en 2021,21 en 2022)
Financement ?

v

* Aquagym :
Quoi ? Maintenir et développer son capital santé
Quand ? 2 cycles sur des créneaux de % h
pour un groupe de |5 a 20 personnes, sur |7 séances,
encadrés par un maitre nageur d 'Espace Talagrand °
Combien ? 32 participants pour |7 séances (/0 en 2020, '
22en 2021,43 en 2022 pour 30 séances)
Financement ?
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« Ateliers ‘mémoire’ 2 cycles de 10
séances

Combien ? |5 participants
Financement ?

e Seances de nutrition seniors :

3 cycles de 6 ateliersa Dole

Combien ? 37 participants (38 en 2019,
I'1 en 2020, 27 en 2021, 32 en 2022)

— Financement ?

ATELIER CYCLE DE 6 SEANCES
DEBUTE SUR DECEMBRE
6 participants

. " LE PARCOURS
* Cap bien étre AP BENTE

CYCLE DE 4 SEANCES

9 participants 0 o —

Avec le soutien et financement
Malakoff Humanis action sociale retraite

M, JEUDI 8 NOVEMBRE 2023
DF 10100 A 17HOOD

---------

Journke déceuverte
“Blen-Viollk dans natre Territoie ©
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MANIFESTATION - .
OCTOBRE ROSE » ) e i FINANCEMENT ?

* Promotion du dépistage du cancer du sein 1 - Solimut, mutuelle de France

partenariat avec : .
- Mutualité frangaise du jura
o club de randonnée pédestre du foyer rural de Fraisans

- Groupama W
- Mutuelle Entrai g

@.
- Credit Mutuel ,"0

o Clubs aviron, canoé-kayak
o Gym Dole, UGD,

o Comité tennis Jura
- Conseillers déepartementaux (Mme
Riotte, M. Gagnoux,Mme Maupoil,
M. Champanhet)

o Cercle d'Escrime

© Phoenix santé

o Les associations en lien avec I'accompagnement ‘cancer’ : - Dons pr-ves et ESDN [ ARS

La Ligue, ONCODOUBS T m' :
"ol e WA T

© Pour la promotion du dépistage : le centre de dépistage BFC

o et 50 bénévoles et étudiantes IFSI de Dole

MERCI AUX NOMBREUX DONS SUITE
A OCTOBRE ROSE POUR PAUSE BIEN ETRE

el bt w) doa de 2000 €
fwuar fo Totwe e

- CLUB GOLF BLUEGREEN DE PARCEY
- INSTITUT EMYDERM
- INSTITUT ESCALE BIEN ETRE
- LADIES CIRCLES
- EHPAD SAINT JOSEPH
- BOULANGERIE BOUBAYA

ET A ’AG2R POUR SON SOUTIE
A NOUVEAU SUR 2023 2024
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*MARS BLEU :23 mars enariat avec:
e 39, le
de dépistage
Solimut
e de France

MARS BLEY

SINTBLIANIA

SECOURS POPULAIREET SOLIMUT MUTUELLE DE FRANCE
PERE NOEL VERT

DEVELOPPEMENT DE 'ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES
PRESENTANT UNE MALADIE CHRONIQUE :

» ‘action d'éducation DIABETE patient type 2
un cycle de 3 séances 9 participants

LY DIABETE DE TYPE 2

» ‘Rando post APA
Encadre par Charles Aymeé FOURTIER (association
PSLAGE 39), puis Alex THOMAS

|5 participants en moyenne

Procés-Verbal Assemblée Générale du 13 juin 2024
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DEVELOPPEMENT DE 'ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES
RESENTANT UNE MALADIE CHRONIQUE : EDUCATION THERAPEUTIQUI

Groupes de parole : # Parkinson : 10 séances (9 en 2019, 6 en 2020,
Qen 2021,7 en 2022)
- Cancer : 6 séances (9 en 2022) + Combien ? 14 participants (I | en 2020, 6 en 2021,
* Combien ? 7 participants (| | en 2019, 7 en 2022)
HEIE e p e * Quond? I foisimois pour Passociation FC
* Quand? | fois/mois action Pause Bien étre PARKINSON
* Financement ? + Financement 7
- Surpoids de I'enfant : 2 séances (4 en 2022) » Maladies chroniques : [0 séances (9 en 2019,
* Combien? Il parents et enfants 6 en 2020, 9 en 2021, 10 en 2022)
7 enfants 2020 (19 en 2019), 9 parents en 2020 + Combien ? |2 participants (14 en 2019, 12 en
{13 en 2019) 19 familles en 202 | 2020, 8en 2021,7 en 2022)
« Fingncement ? * Financement ?

DEVELOPPEMENT DE L'ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES PRESENTANT UNE
MALRDIE CHRONIQUE : EDUCATION THERAPEUTIQUE

» Activité Physique Adaptée hebdomadaire :

oty

*Gym douce, renforcement cardio et atelier équilibre
souplesse: 6 groupes encadrés par Massim, Leni et Zeloé
alternante enseignement APA master 2

* Marche 3 niveaux

163 participants (127 en 2020, 141 en 2021, 163 en 2022)

» ‘Rester en santé ou mieux vivre avec sa maladie’
encadrés par des professionnels de santé rd#
Programme autorisé par ’ARS BFC

Activité de marche réguliére hebdomadaire depuis septembre

Pathologie chronigue

*Stage de 4 jours de randonnée pédestre & Sainte Croix

dans le Bugey. Encadré par une équipe parameéd

et médicale

48 participants

— Financement ¢
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DEVELOPPEMENT DE L'ACCOMPAGNEMENT

# Pour les perscnnes atteintes de maladies cardio
vasculaires:

Action pour les personnes fibromyalgiques :

* Quoi ? Seutien, ateliers bien étre et eutonie, * Action d'Activité Physique Adaptée
* Quand? Une journée, une foisimois * Quand? | fois/semaine le mardi avec le Club
* Combien 7 |3 participants (1 7 participants CIZUL B sants

* Combien? 8 participants (84 |1 part en 2021,

v en 20019,7 en 2020,6 en 2021,5 en 2022) 10 en 2022)
* Financement ? * Financement ?
Action Basse vision :
pour l'association Voir autrement Soutien aidant aide Alzheimer :
* Quand ? | lundilmais - équipe pluriprofessionnelle * Quand ! Combien ? 8 participants (18 en 2020,
avec groupe de parole animé par une psychologue 13 en 2021, 8 en 2022) Financement ?

* Combien ? 15 participants en moyenne |"45 participants
en 2019, [0 participants en 2020, 15 en 2021,26 en 2022)

+  Soutien financier ¥

lﬂ!lﬂ"!l\ﬂll‘ DE 'ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES
PRESENTANT UNE MALADIE CHRONIQUE : EIIA ION 'I'IIEIIAP!I'I'IQIE

» Action pour les personnes touchées par le cancer g
S
S

e Ot

\
R
pour les personnes en traitement de cancer ou post traitement e I
Combien : 54 participants (20 en 2020,45 en 2021,58 en 202 -

Financement ?

* Quoi ? Ateliers 'Pause et Bien étre’

Action de soutien fratries : enfants ayant un frére ou
Une sceur gravement malade ou /et porteur de handicap : 4 enfants |8

- — (e8P MR
| » Action de soutien aux aidants —— e
bty * Combien? 22 participants (23 en 2019,8 en 2020, 17 en 2021,
9en 2022)

» Soutien financier ? Ville de Dole, conférence des financeurs,
AG2R La Mondiale

Mise a disposition d'une assistante sociale de la MDPH et accueil
de l'association partenaire AAPICS

L2 Mode Thérapie didem (g 1cuvies 2 s carcer
source dNinspiration we A 30 Ok et gt & o penet o1
Zah : - e ot v onicieedbor ¢
VEspace Sante pow Sy, pewt Lbised lews mesiinge |
G OCTOBRERCSE Q| urser,dercetenna ocd
strest v pasteonsand 20 ‘
S Laina pRIVNTAe O OXN Mty
3 3

Wene

ok Pt
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AVEC REPRISE PAR LE PAYS DOLOIS
JOURNEE PROMOTION SANTE A CHAUSSIN

PRYS DE PASTEL

DEVELOPPEMENT DE 'ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES PRESENTANT
UNE MALADIE CHRONIQUE : EDUCATION THERAPEUTIQUE

Action pour les personnes atteintes de Parkinson
* Quoi ?

- Atelier tongo-thérapeutique par I'association AAPICS
* Financement 7

¥ Action ESOP Surpoids de I'enfant (7 /12 ans
Bien dans sa téte, Bien dans son corps |

* Quoi ?

Action Surpoids adulte : — Accompagnement enfants/parents animé

* Mutrition : ateliers animés par Anne PORTOLEAU

pour [association Harmeni'gram
+ Combien 7 10 séances, 13 participants
{en 2021 |4 séances, | ? participants, | [ séances et | 2 participants

par une équipe pluri-professionnelle

— Seances Enfants :Activité Physique Adaptée
Séances Enfants et parents : a chaque péried
de vacances scolaires (dietétique, groupe de

en 2023 parole ...}
= o * Combien ? 13 familles enfant-parent
= Fingn K
e (13 familles en 2020, | 5 familles en 2021)
| * Soutien financier ?

Programme autorisé ARS :

Procés-Verbal Assemblée Générale du 13 juin 2024
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FORMATIONS EN INTERNE POUR LES SALARIES

* Leni, enseignant en APA : Sauveteur Secouriste du Travail

* Zéloé, alternante enseignant en APA sur | an

* Florence, infirmiére coordonnatrice : journée spécifique infirmiéres
éseau de prise en charge de I'obésité pédiatrique

*lmane : formation bureautique : excel confirmé

*|sabelle et Président a Lons : assurer la fonction
employeur, financé par BGE BFC (3 jours)

*Formation plateforme métier (| jour) pour 'ensemble des
salaries

FORMATIONS ET ACTIONS EXTERNES

* Formation 40 H en Education Thérapeutique du Patient : Florence et
Isabelle : 60 (69 en 2019,60 en 2020,62 en 2021,60 en 2022) étudiants
de 2¢™¢ année de I'institut de formation en soins infirmiers de Dole en
partenariatavec le CH spécialisé de SaintYlie et le service |§
de 'UTEP de Dole. '

* Education Santé : service sanitaire pour une équipe
e 4 etudiants (pharma, médecine,infirmier, sage femme...) action de prévention
dans le cadre de la maladie de Lyme, actions avec les groupes de marche et une
onférence tout public animé par Pr BOYER (centre de Strasbourg)

* PARTICIPATION A LA VIE ASSOCIATIVE ¢

Féte des associations, ville de DOLE : 2 et 3 septembre £5

* 3 CONSEILS D’ADMINISTRATION

* TREUNIONS DE SERVICE

(91 en 2021, 90 en 2022)

* FIN DE 'ACCOMPAGNEMENT DE NOTRE PROJET ASSOCIATIF :
DISPOSITIFLOCAL D'ACCOMPAGNEMENT PAR BGE FC réunissant salariés,

partenaires, membres du conseil d'administration et adhérents
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Aﬂ'l'lllll REFERENTS SANTE DES COMMUNES

4 associations présentent leurs missions le |4 déecembre : France
Alzheimer Jura, vie libre,autrepart 39 et une oreille en plus

PARTICIPATION A UNE lﬂll!‘l'!lfli ORGANISEE PAR LE RESEAU REGIONAL D'APPUI
A LA PREVENTION "~ “===== ETA LA PROMOTION DE LA SANTE
EECTTT——

30 juin 2023 Hotel de ville

AVEC NOS PARTENAIRES :
* 2 Conseils d’administration COMET BFC

* Participation a 6 Assemblées Générales :
- ASEPT/MSA
- COMET BFC
- L'Art duVeécu
- Femmes debout
- Traces de vies

- Coop Agir
COMM : PRESENTATION DE L'ESDNJ A DES PARTENAIRES :

* Reunions au CH Pasteur avec les professionnels de sante formes a 'ETF,
a 'UTEP

INTERVENTIONS POUR DES PARTENAIRES :
* ETAPES : - Séances relaxation : 10 séances de 2 heures

Combien ? 7 participants

« Séances actvité physique adaptée : |0 séances de 2 heures
Combien ? 7 participants

Financement ?

® GEM : - Relaxation
Pour les bénéficiaires du GEM
Combien ? 14 séances et 6 participants Financement ?

» SECOURS POPULAIRE :

Parier SANTE avee imélios on difficulté
itarrites,
. ion révention santé sur |'h

Pour les bénéficiaires lors de la distribution alimentaire
Mise a disposition gratuite du professionnel

ntair
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3 NOUVEAUK PARTENAIRES EN 2023

- Petits fréres des pauvres : Par nos actions,
nous recréons des liens permettant aux personnes dgées
souffrant d'isclement de retrouver une dynamique de vie :

partager des expériences, trouver ensemble des solutions a leurs problémes,
retrouver la joie, étre soi, étre libre de ses choix, réver et oser réaliser ses
réves, oser se projeter i nouveau.

- Infirmiéres ASALEE : action de prévention santé (diabéte, maladie
cardiovasculaire, HTA...)

- Dépendances 21 : soutien aux personnes en situation de dépendances
P P
(alcool, drogues, tabac, abus médicaments, jeux) et a leurs familles.

ACTIONS SPECIFIQUES DES PARTENAIRES (1)

Franche-Comté Alzheimer : 2 permanences 6 entretiens

ces de vie :accompagnement par |'écriture de personnes malades (cancer handicapetc.) : 15
reunions internes

Remue Relax : stage anti stress 3 stages 8 participants

AFTC : traumatisés craniens: 36 rendez-vous individuels

AFD 39 : 30 seances d'Activite Physique Adaptée animeée par Axelle THIBERT enseignante APA,
réunions de CA, marche et gym douce, et actions de prévention et dépistage

Centre hospitalier spécialisé SaintYlie : ateliers de psycho-education‘bipolarite’ : |7 seances

4 reunions et 4 groubes de parole :

ACTIONS SPECIFIQUES DES PARTENAIRES (2)

Pluradys : rendez-vous avec les familles pour les enfants de 0 a |8 ans; présentant une association de
plusieurs symptéomes ou dysfonctions relatives aux pathologies du développement et/ou des troubles de
apprentissages. entretiens parent/enfant et reunions entre professionnels de santé du reseau |5 réunio!

Tous ensemble pour Ophélie and Co' : entraide / handicap. Réunion Assemblée Génerale annuelle

Une oreille en plus : solitude isolement =» soutien 8 reunions et 6 entretiens, | formation des
benevoles,Visites au domicile par un binéme bénévole, reunions internes

L’art du vécu : reunions internes et Assembléee Génerale

Services médico sociaux (CCAS et CD39) : ateliers estime de soi 2 sessions par an

Dépendances 2 | :addictions 8 rdv individuels

Vie libre : groupes de soutien et d'échanges pour les personnes présentant une addiction a l'alcool
(tous les |5 jours) 23 séances d’'entraide

Lieu-dit : écoute des personnes en souffrance psychique. | | rdv individuels
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ACTIONS SPECIFIQUES DES PARTENAIRES HORS L'ESDNI (3)

UTEP Centre Hospitalier Pasteur sur le CH : actions d'education therapeutique du Patient
sur des thématiques ‘maladies chroniques’ (diabéte, surpoids, polyarthrite, spondylarthrite,
anticoagulants, insuffisance cardiaque, stomie digestive ou urinaire) --> ateliers collectifs, entretiens
individuels

La Comet : formation et accompagnement des professionnels de sante et du champ social en
Eduction Thérapeutique sur |a Bourgogne Franche-Comté

AAPICS :activites intergenérationnelles, entraide, soutien

ASEPT FC Bourgogne/ MSA :actions d'éducation et de prévention sur les territoires

ACTIONS 2024 : PoURSUITE DE 2023 ET PROJETS (1)

* Cycle diabete type 2
* Cycle maladies cardio vasculaires
= Animeés par les infirmiéres Asalée

* Seances animées par des bénévoles de ['assos
endoFrance de Dijon

* Cercle de parents d'enfants de moins de 3 ans,
animeé par une puéricultrice

* Partenariat avec |'association femmes debout le
8 mars

ACTIONS 2024 : POURSUITEDE 2023 ET PROJETS (2]

* Suite d la journée du 9 novembre 2023, déploiement
d'ateliers spécifiques a destination des seniors : aquagym,
ecriture,art thérapie, bien &tre relaxation.yoga du rire.
Financement Malakoff Humanis action sociale retraite

La boxe thérapie pour les personnes touchées par le
cancer financee par 'association oncodoubs

Des séances d'écoute pour les personnes endeuillées suite
a un suicide de leur proche mise en place par le CHS

personne (dés 3 ans) angoissée, déprimeée ou en
souffrance psychique, de bénéficier de séances prises en
charge par I'Assurance Maladie selon un cahier des
charges spécifique dans le cadre de mon psy.fr

Accompagnement psychologigue permet d toute '
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—
. ~L-€ dernier jour de Jackie ©

-

MERCI POUR VOTRE
ATTENTION !

('61 - [E1 ESPACE SANTE DOLE

Sortie pique nique * https://www.espacesante-dnj.fr
adhérents 5 juillet ©

Approbation du rapport d’activités : 0 abstention et 0 voix contre
& Rapport d’activités adopté a 'unanimité par les membres de I’'A.G.

3 - RAPPORT FINANCIER 2023 ET RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

- Rapport financier 2023 présenté par Madame Elodie THIBERT du cabinet comptable.
Présentation jointe au Compte Rendu.

- Rapport du commissaire aux comptes présenté par Arnaud BERGNEL (responsable
service audit) représente Laurent FOURNIER (Commissaire aux comptes).

Ces rapports sont consultables au secrétariat de 'Espace Santé sur demande

Approbation du rapport financier et du rapport du commissaire aux comptes :
0 abstention et 0 voix contre
Rapport financier adopté a 'unanimité par les membres de I’A.G
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‘ 4 - PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL 2024

wWe
Espace Santé

Cole kiord Jurs

ARTALD
& Associés .

Budget prévisionnel - 2024

£ T b

Charges : Frevisionne| Produits : Actions Prévisionnel annuel
annuel
81l — Ahats I 10 200 |70 - vente de prodults finis, prestations de cervioss, mamhandises 14 800
50510 - Carburant (wenicue) 700  |Formations et vacations facturdes
504 - Vacations factuntes GEM, ETAREE, C Parkinson, cosur =t sanis, SE0P T 000  |sss= & dspo de parsonnel
6063 - Petit Equipement / Prodults dentretien / foumitues (ks & 18 Covid 19 1500 |varaSions fachurées : GEM, ETAPES, FC Pariinson, oour et sanbé, ESOP 12 050
E054 - Foumitures de buresu 1000 |Formations IFE 500
BO5S - Autres matisnes & foumitunes standard - ETAPES EE trawall 200 350 1400 1 850
81 - Barvioes | 21220 [re tone o T 282 294
611 - Sous Traitance s 5 300 ARS 220 182
£12 - Cradit Ball ARS Ed thémpewtgue 12 000
E132 - Location Immobiléne =) S0% par |a vile T 000 741 - Elat : (précises isis] minisisreis) sollcibéis)) -
6135 - Autres Locations dont charges de coproprée (photocopiewr) 420
14 - Charges Locatives 1200 |7413-E s puibilcs mationau (CAF, CPAM, coliscivités, mususiie) A0 132
£15 - Enfrefien | Maini=ranos | Mdnsgs Doauy L ntali] 7447 - Consall régional -
E15 - Asmurances + yénioue 2300 7443 - Consalls déparierantauy
518 - Frais dfinscripbion aux formations et collogues ! Documentation - 7444 - ke d= Dole
82 - futres carvioes axtérieuns I 93 324
622 - Wacabons autres [Dfducton Taksgrand aguagy™] 51 874
£22 - Impact plateforme miters asso connect 800
£22- Honomires 19 800
2o e T e e
623 - Impression, Ediions, cadesn 150 445 - Fonds sampéens
E25 - Frais d= Mission [dépiaceants, Fébargement, compo et ES0P 20 000
B2 - Afranchizsement | Tals: cations BO0 7448 - Autres colectivibss =t pubiics afemance
E2E2 - Particpabion au frais de Siépe ou frals Inter- s 745 - Lagz, macenat (AGIR)
2 - Cotisations &2 civers uires Senices ssrieurs 200 742 - Autrec cubventions de fonotlonnaement
Adrasion FEHAS
22 - Impdis ot taxsc | 3000 |76 - Autrec produltc de gection courante 8 500
531 - Towe sur Salaire TS4E - Dons Feverses par e Sige
B35/ 537 - Imipdts & Tawes (sauf Tawe tur saisine) 754 - Collects de Fonds, dons manueis
ﬂmﬂ;ﬁmawummuummmﬂ 3000|7551 - Cotizations voontaires & 500
84- Charges de pamaonnal 185 096
641 - Salaires Bruis 130 0B5  |755- Autres Frodults & Finsncements Frivés (lomboissioto) 2000
B45 - Charges Socisies 45 283
adhézion FEHAF Impact masse salariaie chargee
BAT - AUTES CRIADAS SOCIEES [MADECInE] T28
&4 - Divers charges salariales
@5- dartrec. ohargec de gechion oowrants -
88 - o TE - Prodults -
|a7- charg t iy Bon vercés) 2802 [77-Produtts iy compric done regus) & 853
III- - t aux amaort T 664
83 - aux p TE - Reprice cur amort / provislons
aa8- & raalicar cur cubventicns atribessc TEB -Asport d8c cuby. non uHilcAss 08t soero_anbsrswn
B 3 700
sorfure, yog BE arf cenlons 1 160
8- Emplols dec #n naturs | 57 - faires =n nature =
Serours en natre Sansvoia
Mize & dsposition gratuite de biens & prestations F =n nature
Parsonne bansigie Dons en nahure
TOTAL DES CHARGES 323 TOTAL DES PRODUITS 323
Pourcentage de la subvention demandee a FARS par rapport au total das produits declarés 72%
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ARTAUD ARTALUD

- :r.\‘\‘-‘».f:\: t o &ASSOClé 5 ‘s’-l‘:kkl‘\?\fkl o, &A L e
Py { PPy SS0OC1ES
Espace Santé 1 vt consei? Espace Santé . et com®
RESULTAT ET FONDS DEDIES AU 31/12/2023 | RESULTAT ET FONDS DEDIES AU 31,/12/2023 |
Situation du | 01/01/2023ju

% de consommation thérorique

Situation Rappel du Ecart entre Situation Rappeldu Ecart entre réalisé et

Produits -
31/12/2023 budget  réalisé et budget 31122023 budget budget

_ : 70 — Vente de produits finis, prestations de
60 — Achats 1023 15812 r‘ 5 561 e handises AT 206 10412 P‘ 7434
60610 - Carburant 637 850 |F -212 Diverses formations faciunées. 15272 g1z |* 3 660
64-Vacations refacturées 7125 3612 | -2487 Fommition [FS1 B00 00 |= [4
6063 - Petit Equipement | Produits dentretien 1385 4200 | 2815 Produits tombola 1835 a |* 1835
6064 - Foumitures de bureau 1104 1150 [P -46 a |* [
608" - Autres achats [ o a
61 - Services extérieurs 33 800 32350 F 1450 T4- Subwventions d'exploitation amMur 302 135 P -31 18
611 - Sous Traitance Genérale 5408 g0 |F -4 252 ARS y compris Ed thérapeufique 220412 229412 [P a
612 - Crédit Bail ] o |k ] 74 - Organismes d Assurance Maladie : 7400 | -7 400
6132 - Location Immabiliére 13082 13500 [P 482 741 - Etat - |précisez lejs) ministée(s) sollicité{s)) - o |* @
6135 - Aares Loeations dont charpes de copropridté 418 420 | -2 o = 4
- i 500 } 7413 - Etablissements publics nationaux [ANSP (Agence . -
614 - Charges Locatives 1200 1300 [P 100 songle de & publique ; INVS, CMEA._ ) 20705 2878 | 2827
615 - Entretien et Maintenance 8 562 4500 | ave2 7442 - Consail régional © o > @
616 - Assurances 2310 2130 |F 180 7443 - Conseils départementau © [ a
618 - Frais dinscription awx formations et colloques / . N N . n §
5 son 1820 500 |F 1420 7444 - Intercommunalité (s) : EPCl ou commune{s o = a
62 - Autres services extérieurs 94 260 76053 [ 18 201 o |¢ [
- Services &t Temet (ex-
622 - Honoraires 09 451 59142 & 10309 CNASEA) Rémunération. aide de ['&at et frais de o |~ a
formation au fire des contrats aidés
£i23 - Impression_ éditions, cadeaux 268 150 |+ 118 7446 - Fonds eurmpéens o (= [
625 -_Frasde Mission (depiacements, hebergement, 23 345 19457 | 5279 o ¢ o
per diem)
626 - Affranchissement | Télécommunications TE4 goo | -16 T448 - Autres collectivités et organismes publics 12 000 12800 |* 800
G252 - Parboipaiion 3 ITais Oe Siege U Tais nier- . - §
|Etablissements o o |F 0 ] 740-Dons, legs. mécénat o |* o
62 - Cofisations =t divers autres services extérieurs 411 1500 | -f08g 748 - Autres subventions de fonctionnement 25645 P -25 645
63 - Impdts et takes 3106 1800 r 1306 75 - Awtres produits de gestion courante 6609 6700 F -91
631 - Taxe sur Salaire o a [ o T546 - Dons Reversés par le Siége [1] o |F 0
635 / 827 - Impdts et Taxes (sauf Taxe sur salaire) o o |* o 754 - Collecte de Fonds, dons manuels '] o = @
= D""";‘-‘"a”f‘:’“‘a“'.‘ aTefiort 2 censiucton & 2108 100 (P 1306 | 758- Cotisations wolontaires 8540 s700 [P 161
64- Charges de 1 219 800 209431 |* 10 369 0
641 - Salsires Bruts 188 018 156 262 P 10 656 758 - Autres Produits & Financaments Privés (i) o | &3
645 - Charges Sociales 51 576 51737 |F -161 [}
647 - Autres charges sociales (boket resto, transport , 5 =5
mdecing 1307 gz & 475 ]
64 - Divers charges salariaies 0 500 | £00 0
B5- Autres charges de gestion courants 11 o ¢ 1" 1)
66 - Charges financiéres 0 o = 0 | T&-Produits financiers 2037 1000 [P 1037
E7- Charges exceptionnelles 3262 1000 |* 4 262 T7-Produits exceptionnels 10323 9553 P‘ o
68 - Dotations aux amortissements 8124 g124 | 0 0
68 - Dotations aux provisions o [ o T8 - Reprise sur amort / provisions ar o (* 337
SB‘.!.- Er!uagemems a realiser sur subventions 1580 o |» 1590 789 —Repn'rt_des suby. non utilisées des 14775 175 |r a
attribuges exerc.anterieurs
0 79 - Transfert de charges 23 562 o |* 23 562
a 0
:i;u":":p'“'s des contributions velontaires en 0 o (® 0 | 87-Contributions volontaires en nature o o [P 0
SEcours en nature a Bénévolat [
Mise 2 disposition gratuite de biens et prestations @ Prestations en nature 7]
Personnel bénévale a Dons en nature: [
TOTAL DES CHARGES 376 204 344 576 F 31628 TOTAL DES PRODUITS 346 666 44 575 F 2091
AR SAB TOTAL DES PRODUITS ENCAISSALES (hors
TOTAL ﬁ:s (’:__ nd G:;EECNS LES 366 490 344576 [P 30038 fonds dedies [789] / cotisations et produits 331 891 322100 |P 1215
MTEFET SRS financiers [Résultat de FESDM.])

[ meésuttat 3112723 29538

Approbation du budget prévisionnel :
0 abstention et 0 voix contre
Budget prévisionnel adopté a I'unanimité par les membres de I'A.G
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5—-PRESENTATION BILAN MORAL PAR YVES LAZZARINI, PRESIDENT

« Chers amis adhérents, invités, administrateurs ou observateurs,

Je vais essayer de résumer I'activité de notre conseil d’administration en vous présentant mon
bilan moral de 'année 2023 depuis notre derniére assemblée générale.

Nous avons fini 2022 avec la décision d’attaquer le chantier du DLA, Dispositif Local
d’Accompagnement. 2023 aura été une année de travail collaboratif intense, donc, autour de
guatre objectifs :

« Elaborer un projet associatif clair et partagé par 'ensemble des parties prenantes
(usagers, salariés, bénévoles, partenaires).

o Déterminer la stratégie de développement de I'Espace Santé Dole Nord Jura.

o Définir et clarifier une organisation et une gouvernance internes découlant du projet
associatif et de ses axes stratégiques.

« Améliorer la communication interne et définir une stratégie externe pour valoriser le
projet associatif.

En tout, une huitaine de réunions ont eu lieu au début de I'année. Je tiens a remercier les
administrateurs et salariés qui y ont participé.

Ce projet tombait a pic pour notre association, car ce travail servirait de base a la discussion du
futur CPOM, contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens. En fait, c’est ce qui nous lie a 'ARS,
notre principal financeur, qui représente 70 % de notre budget. Nous devions présenter un
nouveau contrat pour les années 2024/2028. L’exercice tombait donc a point nomme !

C’est donc armés de certitudes que nous I'avons soutenu avec Isabelle lors de trois rendez-
vous pendant I'été avec I'animatrice territoriale de 'ARS. C’est elle qui le présentera a Dijon a
’ARS régionale. Stratégiquement, il a été décidé que le CPOM soit ambitieux pour donner un
nouveau souffle a notre association ! C’était notre souhait : développer davantage I'Espace
Santé plutdt que de réduire nos actions !

Nous devions attendre fin octobre pour connaitre leur décision. Finalement, c’est a la période
de Noél que nous avons appris qu’il y aurait des points de désaccord, mais rien de rédhibitoire.
Pendant tout ce laps de temps, nous avons eu du mal a nous projeter car nous dépendions de
la réponse en termes de financement notamment. En fin d’année, jai profité d’'une réunion
publique pour interpeller la directrice de 'ARS. Je me suis permis de Iui exprimer mon
étonnement et mon incompréhension. Elle m’a rassuré et a réaffirmé tout le bien qu’elle pense
du travail de notre structure. Elle s’engage a défendre elle-méme notre dossier et elle se
déplacera dans nos locaux début avril pour en discuter. Aprés cela, nous pourrons nous
projeter !

Cependant, sans signature de CPOM, il 'y a pas de versement de subvention ! Or, si vous
avez bien écouté madame THIBERT, vous aurez compris que nous n’avons plus de fonds
propres. Heureusement, il y aura un plan B proposé par 'ARS. En gros, une année 2024 de
transition avant un nouveau CPOM pour 2025/2029, a écrire avant la fin de 'année 2024.
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L’ARS géle sa subvention pour cette année et il nous revient de travailler un prévisionnel a
I'équilibre. C’est ce que nous arriverons a faire aprés plusieurs heures et réunions avec le
cabinet comptable, accompagné d’Isabelle et Claudine. Merci a tous !

Vous comprenez que 2023 aura été une « grosse année », une année particuliere ! Malgré
I'attente stressante, il ne fallait pas qu’elle devienne paralysante.

Qu’avons-nous fait malgré tout ?

Nous avons un peu modernisé le travail de secrétariat. Depuis ma prise de présidence, je
sentais qu’il y avait des améliorations a apporter a notre fagon de travailler. C’était seulement
une intuition. Pour transformer ce doute en certitude, un audit du secrétariat a été organisé.
C’est le cabinet AGEDEI qui s’en est chargé. Il ne s’agissait pas de pointer un probléme de
compétence des salariés, mais bien de savoir s’il y avait une perte de temps suite a la
redondance de taches, notamment pour la partie saisie. Le résultat est clair : il y a du temps a
gagner en organisant mieux le travail de saisie. C’était le travail de Jackie pour la banque de
données (15h/semaine) et de Cindy pour la saisie comptable. Au final, le cabinet nous a
proposé de nous abonner a une plateforme métier. Nous en avons découvert plusieurs et avons
choisi Assos Connect. Cette plateforme rassemble des outils de gestion indispensables au
quotidien d’'une association : comptabilité, membres, paiement, communication... Elle a été
mise en route début septembre avec une montée en charge progressive afin qu’elle soit
opérationnelle début 2024.

En début dannée 2023, nous avons adhéré au syndicat FEHAP, Fédération des
Etablissements Hospitaliers et d’Aide a la Personne. Le but est d’avoir un service support de
conseil et de veille juridique et, a terme, une meilleure protection retraite pour les salariés. Ce
dernier point est resté au point mort car impossible a supporter financierement pour l'instant.

Nous avons, surtout Isabelle et Hubert, relancé le réseau des référents santé des communes
du pays dolois. Il y a eu une réunion avec peu de représentants. C’est décevant au regard du
travail et de 'engagement mis en ceuvre ! Mais c’est malgré tout relancé, il faudra en refaire
une. Je reste persuadé que le format ne convient plus, mais qu’inventer ? Sur ce point, je suis a
court d’'idées !

Il y aura eu trois conseils d’administration en 2023, ce qui peut paraitre peu, mais n’oubliez pas
deux choses :

e La huitaine de réunions du projet associatif.
e Notre attente de la décision de ’ARS pour prévoir les orientations 2024.

A cet instant, je remercie les administrateurs pour leur implication et leur confiance.

Avant de terminer, je dois également évoquer I'équipe salariale. En effet, vous aurez compris
que les mouvements de personnel ont impacté nos finances. Nous n’avions pas anticipé le
départ de Christine DEJEUX secrétaire et Nassim AOUN, enseignant APA. Pour Sabrina
CISLAGHI, c’est différent, sa situation personnelle était compliquée. Son remplacement a été
assuré par Florence GAILLARD par une succession codteuse de CDD. Au départ de Sabrina,
par rupture conventionnelle, nous avons proposé un CDI & temps partiel & sa remplacante.
Bienvenue a Imane, Leni et Florence !
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En préparant le bilan moral, jétais persuadé que 2023 avait été une petite année de présidence
tant I'attente de la réponse de I'ARS semblait m'avoir « paralysé », usé. En fait, elle n‘aura
influé que sur le nombre de conseils, un de moins par rapport & une année normale. De plus,
vous avez pu découvrir lors de I'exposé du rapport d’activité que I'équipe a été trés productive.
Isabelle et moi avons fini 2023 exsangues, avec des salariés dans le doute ! Et puisil y a eu la
trés mauvaise surprise de I'exercice financier : un déficit de 30 000 euros et plus de fonds de
roulement, ce qui aurait pu nous valoir un droit d’alerte du commissaire aux comptes. Il m’a
contacté, nous avons échangé, je l'ai invité a notre dernier CA. Ainsi, jai pu exposer comment
nous pourrions remédier a cette gestion tant en moyens humains que financiers.

Ma motivation : PERENNISER L’'ESPACE SANTE aussi bien du coté salarié qu’'usager. Avec
Isabelle, nous avons réfléchi. Le seul moyen était le rapprochement d’'une structure importante
pour mutualiser certaines taches et ainsi faciliter un fonctionnement qui devient de plus en plus
lourd et difficile, voire insupportable. Bien entendu, tout cela sans toucher notre ADN de
I’éducation thérapeutique et de 'accompagnement aux fragilités et difficultés de santé de notre
association !

De plus, je devais étre certain que I'’ARS continuerait son soutien. Lors de notre rencontre de ce
mois d’avril, elle a confirmé son soutien financier et surtout nous encourage dans cette
démarche. Du coup, nous avons cherché ce potentiel partenaire. L'idéal serait qu'’il évolue dans
notre coeur de métier.

J’ai approché le président de la Mutualité Francaise Jura, monsieur Jacques Seguin, qui siege
depuis la naissance de I'Espace au CA. Il nous connait donc parfaitement. J'ai organisé une
réunion de bureau avec leur directeur et lui-méme pour savoir si ce projet n’était pas trop
ambitieux ! Heureusement, il ne I'est pas.

J’ai donc présenté ce projet d’adossement a la Mutualité Francaise Jura lors de notre dernier
CA du 16 mai. Les membres m'ont donné mandat pour travailler a ce projet. De son cété, la
Mutualité a également validé ce rapprochement lors de leur CA du 27 mai.

Vous le voyez, nos deux structures sont issues de I'’économie sociale et solidaire et les deux
sont dans I'accompagnement ! Elle est un acteur important dans le domaine des soins. Elle
crée des centres de santé dont I'éducation thérapeutique est prioritaire. C’est une remarquable
opportunité pour toucher un grand nombre de praticiens et espérer enfin pouvoir porter des
projets a 'Espace Santé et ainsi aider et soulager nos deux médecins !

Le projet est désormais lanceé !

La semaine derniere, les directeurs se sont rencontrés. Ce lundi, avec leur staff juridique, ils
examinent comment organiser ce rapprochement entre une association et une entreprise. De
mon c6té, je serai épaulé par Isabelle et les membres du bureau élargi.

Voila ou nous en sommes a cette heure. Jimagine que nous allons finaliser tout cela cet été et
vous présenter notre travail lors d’'une assemblée générale extraordinaire a 'automne. Tout
cela pour pérenniser notre Espace Santé.

Voila tout ce que je voulais vous dire depuis I'AG 2023. Heureusement que I'année 2024 est
bissextile, sinon le temps nous aurait manqué !
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J’en ai fini. Avez-vous des questions ?

Maintenant, je vous demande de bien vouloir exprimer votre soutien au bilan que je viens de
vous présenter.

Qui est contre ? Qui s’abstient ? Qui est pour ?

Retour de Jacques SEGUIN, président de la Mutualié Francaise Jura :
Jacques SEGUIN, a présenté la structure et les objectifs de la mutualisation avec I'Espace
Santé Dole Nord Jura.

La Mutualité Francaise du Jura est une structure employant plus de 250 salariés, qui gére des
services de soins et d'accompagnement mutualistes dans le Jura (39). Son siege est basé a
Lons-le-Saunier. Elle fonctionne selon le Code de la mutualité, avec une gouvernance similaire
a celle de I'Espace Santé, c'est-a-dire un conseil d’administration composé de bénévoles et des
assemblées générales regulieres. En tant qu'entité a but non lucratif, la Mutualité Francaise du
Jura n'a pas d'actionnaires et réinvestit ses ressources dans des projets.

Cette organisation offre divers services, y compris des soins de santé, des services pour
personnes agées (EHPAD, résidences autonomie), et des activitts dans les domaines de
l'optique, de I'audition et du dentaire, ces derniers représentant entre 40 et 80 % de leur activité.
Elle gere également des centres de santé médicaux, dont un a Tavaux.

En 2025, la Mutualité Francaise du Jura prévoit d'ouvrir un nouveau centre de santé en
partenariat avec la ville de Dole. Ce projet s'inscrit dans leur objectif de développement de
I'éducation thérapeutique, ce qui est aligné avec la mutualisation avec I'Espace Santé. A terme,
ils visent également a ouvrir un Espace Santé a Lons.

L'objectif de cette mutualisation est de pérenniser les actions proposées par I'Espace Santé,
tout en conservant son identité (logo, nom, etc.). Il a également souligné l'importance de
continuer a travailler avec les partenaires actuels ainsi que de nouveaux partenaires a venir.

Ce compte rendu résume les points principaux mettant en lumiere les bénéfices attendus de la

mutualisation et les projets futurs de la Mutualité Francaise du Jura en collaboration avec
I'Espace Santé.

Approbation du rapport moral : 0 abstention et 0 voix contre
& Rapport moral adopté a I'unanimité par les membres de I’A.G.
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6 —ELECTIONS DU FUTUR CONSEIL D’ADMINISTRATION : PRESENTATION
DES CANDIDATS, VOTES

Comme évoqué aux membres du Conseil d’Administration en amont, Yves LAZZARINI
demande aux membres de I'’Assemblée Générales d’accepter la candidature de Martine COUR
pour se joindre au CA sans élection, ce qui n'est pas prévu dans les statuts :

"Si vous avez bien compris notre association est en mouvance ! Je ne souhaite pas I'affaiblir en
perdant un membre qui a suivi toute la genése de ce rapprochement. De I'autre cbté, je ne peux
pas refuser l'arrivée de sang neuf. Voter c’est choisir, éliminer ! Et quand dans le milieu
associatif il y a des volontaires, je préfére prendre qu’empécher ! C’est ma conviction ! La
majorité des administrateurs que j'ai questionnés m’autorisent a garder I'ancienne équipe en y
incorporant les deux nouvelles volontaires. A votre tour amis adhérents, m’autorisez-vous de
renforcer notre conseil en y incorporant Martine sans passer par une élection ? Dés la
réécriture incontournable des statuts, je remédierai a tout cela. Au pire je parle de deux conseils
d’administration. M’autorisez-vous donc a cette petite entorse pour quelques semaines ? Merci
de votre confiance.”

Il y a 2 personnes qui s’opposent.

Hubert GUYET, vice-président propose de se désister. Ceci regle la situation. Il reste motivé
pour participer aux commissions qui seront mises en place pour le développement de
I'association.

Dans un souci d’apaisement, le Président accepte la proposition d’Hubert et le remercie
tout en regrettant son départ par rapport a la réaction de ces deux personnes.

Présentation de Martine COUR :
« Bonjour a toutes et a tous,

Je me présente : Martine Cour, jhabite a Rochefort-sur-Nenon, jai 65 ans et je suis en retraite
depuis 5 ans de la Grande Distribution.

Je suis adhérente a I’'Espace Santé depuis plusieurs années, jai débuté par de la relaxation.
Depuis que je suis en retraite, j’ai fait du Qi Gong, de la diététique avec Harmoni'Gram et, grace
aux éducateurs sportifs de 'Espace Santé, j’ai pu faire du sport adapté a ma santé. Durant le
Covid, j'ai pu continuer le sport a la maison grace aux visios des éducateurs, mais en collectif
présentiel, c’est beaucoup mieux : nous rencontrons beaucoup de personnes et surtout une
équipe de I'Espace Santé bienveillante.

Jusqu’a ce jour, je venais a I’Espace Santé pour mon bien-étre et ma santé, mais ce jour, je
propose ma candidature au Conseil d’Administration afin de m’engager auprés de vous dans
une aventure collective et d’agir pour vous, ici présent(e)s. Cela est trés important pour moi, ce
que jai toujours fait depuis mes vingt ans, dans d’autres associations ou organisations. »

Procés-Verbal Assemblée Générale du 13 juin 2024



ESPACE SANTE DOLE NORD JURA

Association déclarée au Journal Officiel n° 45 du 11 novembre 2006

7 —RESULTATS DES ELECTIONS

Election : Martine COUR, nouvelle candidate, membre individuel
Vote adopté a 'unanimité

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 20H30.

Un temps d’échange est proposé autour d’'un moment convivial offert par la ville de Dole et
’Espace Santé.

Le nouveau Conseil d’Administration se réunit pour faire connaissance, suite a I’Assemblée
Générale.

Yves LAZZARINI Isabelle PLE Imane GHANAMI Cindy LAINE
Président de 'TESDNJ Directrice Secrétaire de séance Secrétaire de séance
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